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Abogados

The Legal 500 y por quinto afho consecutivo
Chambers & Partners, las mas prestigiosas
guias legales a nivel mundial,
nos han hombrado:

LIDERES ABSOLUTOS EN
PETROLEO & GAS

Destacando a nuestros socios:

JORGE PEREZ-TAIMAN
“He has extensive experience and the strongest of reputations”, The Legal 500
“Undoubtedly the most recognised specialist in the sector”, Chambers Latin America

RICARDO SILVA CHUECA
“He’s extremely capable, accurate and intelligent”,
Chambers Latin America

AUGUSTO ASTORGA PHILIPPON
“He stands out in terms of finding solutions and he always makes a big contribution”,
Chambers Latin America
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Lima, 22 y 23 de noviembre de 2012

Ill foro

iInternacional
Problematica de la extraccion
ilegal de minerales:

Desafios y oportunidades

OBJETIVOS:

e Establecer alianzas con la comunidad internacional que permita capitalizar esfuerzos y potenciar las labores que
se realizan en favor de la proteccién del patrimonio ambiental ante el avance de la mineria ilegal en el pais.

e Contribuir a la discusion y analisis en torno a las propuestas para la gestion de los problemas originados por la
extraccion ilegal de minerales.

o Debatir el papel de otros mecanismos para abordar las cuestiones relativas a la extraccion ilegal aurifera, artesanal
y en pequefia escala.

DIRIGIDO A:

Funcionarios publicos y privados, sector académico, organizaciones no gubernamentales y publico en general.

TEMARIO:

o Analisis y experiencias para la formalizacion de la mineria ilegal
e Herramientas para combatir la mineria ilegal

EXPOSITORES:

Sr. Manuel Pulgar Vidal, ministro del Ambiente (*)

Sr. Andrés Meza, responsable de temas mineros del Ministerio de Ambiente y Desarrollo de Colombia

Sr. Giorgio de Tomi, profesor e investigador asociado de la Universidad de Sao Paulo, Brasil

Sr. Jaime Jarrin, director ejecutivo de la Agencia de Regulacién y Control Minero del Ecuador

Coronel, Jaime Barria, jefe del departamento de Control de Armas y Explosivos de Chile

Sr. César Ipenza, asesor legal del Programa de Ciudadania y Asuntos Sociambientales de la SPDA

Sr. Jonh Astete, especialista del Centro Nacional de Salud Ocupacional y Proteccion del Ambiente para la Salud

PANELISTAS:

Sr. Adalid Contreras, secretario general de la Comunidad Andina

Sr. Ernesto Raéz, asesor de la Alta Direccidon del Ministerio del Ambiente

Sr. Guillermo Shinno, viceministro de Minas del Ministerio de Energia y Minas

Sra. Tania Quispe, jefa de SUNAT (*)

Sr. Antonio Fernandez, fiscal superior coordinador de las Fiscalias Especializadas en Materia Ambiental

FECHA, HORAY LUGAR:

Jueves 22 y viernes 23 de noviembre de 2012, de 08:00 a 12:30 horas
Sociedad Nacional de Mineria, Petrdleo y Energia, ingreso por la calle Roca de Vergallo N° 461, Magdalena del Mar
COSTO:

Asociados SNMPE: S/. 200.00 Inc. I.G.V.
No asociados SNMPE: S/. 230.00 Inc. I.G.V.

(*) Por confirmar

INFORMES E INSCRIPCIONES: ORGANIZA:

Sociedad Nacional de Mineria, Petréleo y Energia . onal
Calle Francisco Grafia 671 - Magdalena del Mar m Sociedad Nacional de
Telef.: 215-9250 anexo 238 Fax: 460-1616 "I MINERIA PETROLEO

Y ENERGIA

jaguinaga@snmpe.org.pe
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Sélo reglas claras
seguiran impulsando
la inversion

os buenos resultados econdmicos que el Perd ha logrado en los ultimos lustros,

han sido reconocidos por los reportes de institutos internacionales como Cato y

Fraser que han considerado al Peri como uno de los paises de mayor libertad
econoémica en América Latina, producto de su seguridad juridica, el equilibrio fiscal y el
apoyo a la inversién que se ha implementado en estos afios de crecimiento econémico
sostenido.

El libre mercado ha traido como consecuencia la llegada de inversiones que han
contribuido a generar empleo, mejorar el nivel de vida de la poblacién y articular los
sectores productivos y comerciales, como lo atestiguan los miles de peruanos que viven
en la capital y en diferentes regiones del pais.

Pero en los dltimos tiempos ese papel innovador y de emprendimiento que traen las
inversiones en un contexto de riesgo propio de estas actividades, se esta empafiando
por sefiales desalentadoras de algunos agentes gubernamentales, que en lugar de
continuar incentivando el libre mercado, la competencia leal, la transparencia y la
equidad, estan causando incertidumbre e intranquilidad, cambiando las reglas de juego.

A ello se suma la demora en los permisos y en las autorizaciones, necesarios para
continuar con los proyectos. Debe quedar claro que los inversionistas no estan
solicitando una flexibilizacién de las normas, sino rapidez en el otorgamiento de estos
permisos y la transmision de sefiales positivas que permitan invertir, crear trabajo y
generar riqueza, amparados por un marco regulatorio estable que otorgue seguridad
juridica en el pais.

Sigamos con el modelo econdmico que ha logrado sacar de la pobreza a miles
de peruanos, hoy mas que antes, cuando se han establecido metas ambiciosas para
eliminar la extrema pobreza en los préximos afios.

La reduccién de estos indicadores, se lograra con reglas claras para la inversion,
aliada importante del Estado en su misién de generar empleo y aumentar los ingresos
fiscales, impuestos que han servido para implementar los diversos programas de
inclusién que promueve este gobierno. No perdamos ese norte. Debemos continuar
con reglas transparentes, estables y previsibles. ee
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DE PUNTO A PUNTO

Especialistas en soluciones logisticas
para los rubros de gas, petréleo y mineria

» Ofrecemos soluciones logisticas integrales: transporte de carga

FUBEAL YITRTAE

internacional y nacional, agencia de aduanas, embalaje i e SR ELS
industrial, almacenaje y distribucién, carga aérea, entre otras. Carvhcain

Disefiamos y desarrollamos proyectos de logistica puerta a
puerta, segun las caracteristicas y necesidades de las
operaciones de cada cliente.

TG Ve ¥
Nuestras plataformas logisticas en Lima, Pucallpa, Iquitos y % ]

Yurimaguas nos permiten llegar a las ciudades y lugares mas i
remotos del pais.

Servicio puerta a puerta a través de nuestra
red mundial de agentes

g ' RANSBER Hasta el lugar que usted desee por via aérea,

terrestre y fluvial

Calle Cadmio 129-135 El mejor cuidado para su mercaderia
Urb. Ind. Grimanesa, Callao - Peru
(511) 5721312 F. (511) 5720739
Conozca al instante, desde su oficina el lugar
www.transberperu.com postmast@transberperu.com y estado de su mercaderia
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Ante una emergencia
en dreas remotas,
contar con una
respuesta oportuna
es vital

Desde 1997, mas de
cincuenta empresas del
Sector Minero Energético
cuentan con nuestra
ayuda

Informes:

(311) 215-9250 Anexo 240

sarcc@snmpe.org.pe

e Sociedad MNacional de
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ANTE ATAQUES TERRORISTAS

ACTUALIDAD

® SNMPE

URGE GARANTIZAR TRANSPORTE
DE GAS DE CAMISEA

Energia (SNMPE) condena la incursién terrorista

al aerédromo de Kiteni — Cusco, donde un grupo
de delincuentes subversivos destruyé tres helicdpteros
que eran utilizados en el servicio de operacién y
mantenimiento del sistema de transporte de gas de
Camisea.

El gremio minero-energético sefiala que este atentado
terrorista, demanda la rdpida atencion y reaccién del
gobierno para poder contrarrestar las acciones subversivas
que atentan contra la inversion privada y la seguridad de la
poblacién.

La SNMPE denuncia que desde hace varios meses el
sistema de transporte de gas de Camisea y las empresas
que se encargan de esta tarea, son blanco de acciones
de hostigamiento y ataques por parte de grupos de
delincuentes subversivos.

La Sociedad Nacional de Mineria, Petréleo y

“Urge que el Estado peruano adopte las medidas y
acciones necesarias que garanticen la seguridad energética
del pais, dado que a través de este sistema de transporte
(ductos) se abastece de gas natural y liquidos que sirven
para producir el 50% de la energia eléctrica y mas del 80%
del Gas Licuado de Petréleo (GLP) que se consume en el
Pert", afirma el gremio empresarial.

La SNMPE invoca a todos los peruanos a cerrar filas
contra la violencia terrorista que busca sabotear la
democracia y el crecimiento econémico con inclusion social
en el pais.

“No podemos permitir que la historia se vuelva a repetir,
debemos unirnos para derrotar una vez mas al terrorismo.
Nada debe impedir que el Pert logre su desarrollo
sostenido”, sefiala la Sociedad Nacional de Mineria, Petréleo
y Energia al ratificar que sus empresas asociadas seguiran
invirtiendo y trabajando en el pais. ee
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ACTUALIDAD

POR IMPUESTO A LA RENTA EN QUINQUENIO 2007-2011

SNMPE: S/. 40 385 MILLONES PAGARON
LAS EMPRESAS MINERAS

as empresas mineras que
Ltrabajan en el Pert pagaron

por concepto de Impuesto
a la Renta (IR) la suma de 40 385
millones de nuevos soles en el
quinquenio 2007-2011, informé
la Sociedad Nacional de Mineria,
Petréleo y Energia (SNMPE) al
ratificar que el sector minero es el
principal contribuyente del pais.

La vicepresidenta de la SNMPE
y presidenta del Comité de
Hidrocarburos, Barbara Bruce, tras
inaugurar la décima segunda edicion
del Simposium de Tributacién
Minero-Energética que organiza
este gremio empresarial, explicd
que los 40 385 millones de soles
(periodo 2007-2011) representan un
crecimiento de 139% si se comparan
con los 16 854 millones de soles que
pagaron las compafias mineras por
Impuesto a la Renta en el quinquenio
2002-2006.

Precisé que las empresas mineras
pagaron 10 158 millones de soles de
Impuesto a la Renta por el ejercicio
fiscal 2011, lo que significo el
10.6% del Presupuesto General de
la Republica del afio 2012 (95 534
millones de soles).

“Este tributo equivale a cubrir el
costo del pliego presupuestal de los
ministerios de Salud (5314 millones
de soles), Desarrollo e Inclusion Social
(2638 millones de soles), Justicia y
Derechos Humanos (1095 millones
de soles), Mujer y Poblaciones
Vulnerables (216 millones de soles),
Ambiente (249 millones de soles) y
Trabajo y Promocion del Empleo (349
millones de soles) para este afio”,
comento.

Bérbara Bruce indic6 que la
minerfa responde por el 14.5%

6 desdeadentro

® Cia. Minera Poderosa S.A.

del PBI nacional, el 59% de las
exportaciones totales del pais y
alrededor del 30% del Impuesto a
la Renta de Tercera Categoria que
recauda el Estado peruano.

Asimismo, expresé que el
sector minero-energético esta
en capacidad de sustentar el
crecimiento econdémico sostenido y
descentralizado que requiere el pais
para ir cerrando las brechas sociales.

La vicepresidenta de la SNMPE
manifestd que el Perl seguird siendo
atractivo para las inversiones si se
mantienen las reglas de juego y la
competitividad del pais, asi como un
clima de paz social.

De otro lado, sostuvo que la
normatividad tributaria en el Pert
debe ser lo mas clara y precisa

posible, sin dejar espacios para
interpretaciones antojadizas, a fin
de dar la confianza necesaria a
los inversionistas para que sigan
invirtiendo en los distintos sectores
productivos.
En ese sentido, exhort6
al Gobierno a que continte
trabajando en ampliar la base
tributaria y hacer mas eficaz la
lucha frontal contra la evasion
fiscal, sancionando con todo
el peso de la ley a aquellos
contribuyentes que no cumplen
con sus obligaciones tributarias.
"La constante modificacion de
las normas tributarias atenta contra
la competitividad y la seguridad
juridica que ofrece el pais”, advirtié
Barbara Bruce. e



DEBEN PRIMAR EN ASIGNACION DE TRANSPORTE DE GAS PARA GENERACION ELECTRICA

LEGALIDAD, TRANSPARENCIA Y EQUIDAD

(SNMPE) afirma que toda asignacién de capacidad

de transporte de gas disponible para la generacién
de energia eléctrica en el pais, se debe realizar respetando
los principios de legalidad, transparencia y equidad

En ese sentido, el gremio minero-energético expresa su
rechazo por la dacién de la Resolucién Ministerial No. 411-
2012 - MEM / DM por parte del Ministerio de Energia y
Minas, mediante la cual se otorga directamente 80 millones
de pies cubicos diarios de capacidad de transporte de gas
natural de Camisea a dos proyectos de generacion eléctrica
que se encuentran en fase de construccion.

Esta medida - sefiala la SNMPE - deja fuera de toda
posibilidad de contratar parte de esta disponibilidad
adicional a otras empresas de generacion eléctrica que
cuentan con instalaciones de generacion ociosa por falta de
contratos que les asignen capacidad de transporte de gas.

El gremio minero-energético indica que la adjudicacién
de capacidad disponible de transporte de gas natural de
Camisea se debe realizar de acuerdo a los procesos de

La Sociedad Nacional de Mineria, Petréleo y Energia

AL CIERRE DEL 2012

MAS DE US$ 600 MILLONES EXPORTARA
SECTOR METALMECANICA

por ciento en el presente afio y sumard mas de 604

millones de délares en exportaciones a consecuencia
del aumento de la demanda en los paises de la region,
estimé la Sociedad Nacional de Industrias (SNI).

“Durante el 2011 se exportd 465 millones de doélares.

Y en el primer semestre de este afio los envios sumaron

280 millones”, declaro el coordinador de los Comités de
Metalmecanica de la SNI, Emilio Navarro, quien indic6 que
solo en el primer semestre del afio se registré un crecimiento
de 29 por ciento en los envios, con respecto al mismo
periodo del afio anterior.

Explico que el incremento de las exportaciones, que
equivalen al 20 por ciento de la produccion nacional,
obedece a la mayor demanda en la region y, en menor
medida, al aumento de los precios.

Precisé que los principales mercados internacionales para
la industria metalmecanica del Pert son México, Colombia,

El sector metalmecanica tendra un crecimiento de 30

oferta publica denominados “Open Season" como lo sefiala
la normatividad vigente.

"La asignacion directa de capacidad de transporte de gas
natural genera un trato discriminatorio entre los usuarios de
gas natural, pues vulnera todo principio de transparencia y
equidad garantizados por el marco legal vigente", sefiala la
Sociedad Nacional de Mineria, Petréleo y Energfa.

El Ministerio de Energia y Minas a través de su resolucion
ministerial afirma que la asignacion de transporte de gas
responderia a una “situaciéon de emergencia del sector
eléctrico”. Sin embargo, el gremio empresarial manifiesta
que ante cualquier emergencia, debidamente sustentada
y declarada por la autoridad competente, la entrega
de transporte de gas que pudiera estar disponible para
generacion de energia eléctrica, debe efectuarse respetando
los principios de legalidad, transparencia y equidad.

Asimismo, — afiade la SNMPE — en caso de emergencia,
debe considerarse a todos los generadores eléctricos que
requieren ese volumen adicional, més aun si cuentan con
instalaciones que tienen capacidad ociosa y cuya operacién
va permitir atenderla de manera inmediata. ee

Venezuela, Bolivia, Brasil y Chile, ademas de Estados
Unidos e [talia.

Entre los principales envios del sector de
metalmecénica se encuentran los productos de zinc,
conductores de cobre, bolas de molino y méquinas para
la mineria, grias, palas mecanicas, grupos electrégenos,
pequefias embarcaciones y buses para el transporte de
personal.

Sostuvo que la industria nacional busca
permanentemente nuevos mercados para los productos
de metalmecénica, aunque la expansion es progresiva
porque el ingreso a los mismos implica adecuar la
produccion a las especificaciones técnicas de cada pais.

Finalmente, agregd que el mercado que ofrece las
mayores posibilidades para la colocacién de productos
metalmecénicos peruanos es Canadd, debido a que el
sector cuenta con experiencia en exportacion a un pais
cercano al nuevo destino, como Estados Unidos. ee

desdeadentro 7



ACTUALIDAD

ACUERDO DE JUNTA DE ACREEDORES DE DOE RUN PERU

EN VENTA COMPLEJO METALURGICO

DE LA OROYA

a Junta de Acreedores de Doe Run Per( eligi6é por

Lunanimidad al banco de inversién Citibank (CITI) para

la venta internacional del Complejo Metaltrgico de La
Oroya y la Unidad Cobriza, ubicada en la provincia de Yauli-
La Oroya, region Junin.

El Citibank se encargaré de la conduccién del proceso de
organizacion y realizacion del concurso publico internacional
para conseguir a un nuevo operador para la refineria de La
Oroya y la Mina Cobriza, entendida como una Unidad de
Negocio en marcha.

La empresa Rigth Business, que lleva adelante el proceso
de liquidacion en marcha de la refineria de La Oroya, invitd
a nueve instituciones candidatas (UBS, JP Morgan Chase,
Deustche Bank, MBA Lazard, CITI, BA Merril Lynch, HSBC
Resources y Energy Group Americas CIB, Bank of Tokio-
Mitsubishi UFJ y BNP Paribas Corporate Investment Bank),
de las cuales dos presentaron propuestas, UBS y CITI.

DECOMISAN GRIFOS INFORMALES

Cerca de cincuenta surtidores de combustibles,
decomisados a grifos informales, fueron destruidos en
setiembre por personal del Organismo Supervisor de la

Inversién en Energia y Mineria. Estos equipos
eran empleados para vender combustible
de manera ilegal, poniendo en riesgo
la seguridad de trabajadores, vecinos y
transetntes. La incautacion se produjo
en grifos informales de Lima, Piura, La
Libertad, Ica, Ayacucho y Huanuco.

MINIMAS CERTIFICACIONES DE GESTION

Pert es uno de los paises en la region que
tiene menos empresas certificadas en
gestion y solo estd por encima de Bolivia
en la region, por eso Indecopi, propuso
aplicar incentivos a las pequefias
y medianas empresas (pymes) para
promover las certificaciones de gestion y
calidad. Informé que en un afio aumentd de 800 a 1,100
el nimero de empresas con certificaciones en el pais, cifra
considerada minima.
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Antes de la eleccion, se informé que el CITI estimé un
plazo de ejecucion de la venta de la refineria y Cobriza de
5 a 6 meses, menor al propuesto por UBS que considerd
entre 8 y 9 meses.

La Junta de Acreedores aprobd también por unanimidad
la prérroga del plazo de la liquidacion en marcha que
viene ejecutando la empresa liquidadora Ritgh Business. Se
ampli6 el plazo por seis meses mas hasta el 12 de abril de
2013.

Por su parte, al empresa liquidadora Rigth Business,
precis6 a la Junta de Acreedores que en los préximos dias
firmard una Carta Mandato con la banca inversora elegida,
que contendra las clausulas y acuerdos legales para llevar
adelante la venta del CMLO y Cobriza.

De no llegar a un acuerdo final con el CITI, la
liquidadora podrd iniciar los tratos con UBS, segunda
entidad propuesta para esta venta. ee

REGALIAS

EN CAMISEA SUPERAN
LOS US$ 95 MILLONES
EN SETIEMBRE

las regalias pagadas al Estado por

la actividad gasifera en setiembre
alcanzaron los 95.7 millones de délares. Dichos
recursos son distribuidos de acuerdo a la Ley de
Canon vigente, correspondiéndole al Gobierno
Regional de Cusco y a gobiernos municipales,
aproximadamente el 50% del monto; es decir,
mas de 47.8 millones de délares.

Desde el inicio del proyecto en el afio 2004,
el Consorcio Camisea ha entregado al pais un
acumulado de 4,589.4 millones de dolares en
regalias. La Regién Cusco viene recibiendo, en
promedio, 4.8 millones de soles diarios por
canon de regalias. ee

EI Consorcio Camisea anunci6 que




® SNMPE

SE INCREMENTAN
AREAS
REFORESTADAS
EN EL PAIS

e acuerdo con las ultimas cifras del INEI, la
D superficie reforestada del Perti se incremento
en 27% entre los afios 2001 y 2010, al pasar
de 762 490 a 969 917 hectareas.
Los departamentos con mayores areas reforestadas
al 2010 fueron Cusco, Cajamarca y Ancash.
Asimismo, cabe mencionar que los que mas
avanzaron en reforestacion fueron La Libertad,
Amazonas y Cajamarca. En dichos departamentos las
areas reforestadas se incrementaron en 72%, 68% y
42% respectivamente, entre el 2001 y el 2010. e

Superficie reforestada acumulada del Peri
(en miles de hectareas)
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Somos una empresa especializada en la Gestion
y Manejo Integral de Residuos sélidos y Liquidos

GESTION Y MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS

Disefio de planes de manejo de residuos

Disefio, construccion y administracion de almacenes
temporales de residuos

Disefio, construccion y operacion de rellenos sanitarios
Recoleccidn interna de residuos

Trasporte de residuos peligrosos y no peligrosos
Tratamiento de residuos peligrosos

Disposicion final de residuos peligrosos y no peligrosos
Comercializacion de residuos

Construccion de infraestructura de residuos bajo contratos
BOT(Build, Operate and Transfer)

GESTION Y MANEJO INTEGRAL
DE RESIDUOS LiQUIDOS

Disefio, construccion y operacion de plantas de tratamiento
de aguas residuales

Construccion, limpieza y mantenimiento de pozos sépticos
Succién y limpieza de lodos, trampas de grasa y redes de
desague

Disposicion final de aguas residuales

OTROS SERVICIOS

Alquiler y mantenimiento de bafos portatiles
Abastecimiento de agua potable para campamentos e
instalaciones Industriales

Riego de caminos

Carguio de concentrado

Limpieza de plantas concentradoras

Remediacion de suelos contaminados

Destruccion de mercancias

RESITER PERU S.A.C.
Calle Los Ceibos Mz. D Lote 8, Sub Lote C, Lurin / Lima — Peru
Teléfono: 430 0436 Celular: 984 726091
Email: chormazabal@resiter.cl/ www. resiter.cl




ACTUALIDAD

CRECERIAN MENOS ESTE ANO PERO SE RECUPERARIAN EN EL 2013

ANALIZAN ECONOMIAS DEL ESTE ASIATICO

Y EL PACIFICO

De acuerdo con un reporte del Banco Mundial (BM)

publicado a inicios de octubre, el crecimiento de

las economias en desarrollo del Este Asidtico v el
Pacifico se desaceleraria este afio, pues se proyecta que
ascienda a 7.2%, mientras que en el 2011 llegd a 8.3%.
Sin embargo, se espera una mejora para el 2013, con un
crecimiento proyectado de 7.6% impulsado por la demanda
interna. Asimismo, en comparacion con otras regiones su
crecimiento econémico sigue siendo notable. Cabe sefialar
que el BM considera en este grupo de paises a China,
Filipinas, Indonesia, Malasia, Tailandia, Vietnam y diversas
islas del Pacifico, entre otros.

La desaceleracién proyectada para este afio se explica
esencialmente por una débil demanda por las exportaciones
de dichos paises. Con excepcién de China y Vietnam, las
otras principales economias de la regién han experimentado
descensos en sus ventas al exterior este 2012, en contraste
con el crecimiento de entre 15% y 20% que estas
registraron el afio pasado.

Actualmente, el motor del crecimiento en buena parte de
estos paises es la demanda interna. EI BM destaca el caso
de Tailandia, Malasia e Indonesia, donde la inversion esta
creciendo significativamente y resalta el hecho de que en
Indonesia la inversién como porcentaje del PBI ha alcanzado
por primera vez niveles previos a la crisis asiatica.

No obstante, segiin el BM en China la demanda
interna, en particular la relacionada con la inversion, sigue
desacelerandose debido a medidas tomadas el afio pasado

PROGRAMAN LICITACION

® SNMPE

para enfriar el mercado inmobiliario. Esto, junto con un
menor dinamismo exportador, llevaria a un crecimiento de
7.7% este afio mientras que en el 2011 China crecié en
9.3%. Sin embargo, el gigante asidtico podria “recuperarse”
en el 2013, afio en el que creceria en 8.1% ante una politica
monetaria més laxa y medidas de estimulo implementadas
por el gobierno central y las autoridades locales.

Finalmente, cabe indicar que el BM estima que aun hay
importantes riesgos a considerar y que el mayor de ellos
es un abrupto deterioro de la economia europea, que ya
enfrenta muchas dificultades. Esto afectaria al comercio y
al sector financiero de las economias del Este Asiatico y el
Pacifico. ee

PARA MASIFICAR GAS NATURAL

de gas natural a nivel nacional esta programada

para el primer semestre del 2013 por una inversion
aproximada de 300 millones de délares. El plazo de
concesion para esta licitacion serd de 20 afios.

Las ciudades por abastecer seran Abancay (Apurimac),
Arequipa, Ayacucho, Cajamarca, Chiclayo y Lambayeque,
Chimbote y Huaraz (Ancash), Cusco y Quillabamba
(Cusco); Huancavelica, Huancayo, La Oroya y Tarma

Prolnversic’m sefialé que la licitacion para abastecer

(Junin), Juliaca y Puno (Puno), Moquegua, Tacna y Trujillo.
Se conformaran grupos de ciudades al momento de la
concesion.

El sistema de distribucion de gas natural comprende el
transporte terrestre o maritimo del gas natural, en estado
liquido o comprimido, desde la planta Pampa Melchorita a
las ciudades por abastecer; ademas, la regasificacion en los
limites de dichas ciudades y el suministro del gas natural al
usuario final a través de redes de ductos. ee

10 desdeadentro



CICLO COMBINADO
GENERA 870 MW
DE ENERGIA

Planta Térmica de Kallpa, ubicada en Chilca 'y

considerada como la més grande del pais, genera
870 MW de energia en beneficio de usuarios domésticos,
comerciales e industriales.

Esta planta que se encuentra entre los principales
suministradores de energia al Sistema Eléctrico
Interconectado Nacional (SEIN), inici6 sus operaciones en
julio del 2007 con la inauguracion de Kallpa I, compuesta
por una turbo generadora a base de gas natural de
Camisea. En junio del 2009 entr6 en operacion la segunda
turbina y en marzo del 2010 comenzé a funcionar la
tercera y ultima turbina de ciclo simple, a partir de ese afio
Kallpa empezé a suministrar en total 570 MW al SEIN.

En el 2009 comenz6 el proyecto para convertir las tres
unidades de ciclo simple a ciclo combinado mediante el

EI moderno complejo de ciclo combinado de la

EXPOMINA 2012

XSTRATA COPPER
OBTIENE PREMIO

peracion Las Bambas de Xstrata Copper
O obtuvo el segundo lugar en el concurso
Expomina 2012, categoria Responsabilidad
Social, con sus programas de capacitacion
Tikariy WiRaypaq (Florece por siempre) y Yachay
Watakunapaq (Aprendiendo para el futuro), realizados
en beneficio de las diferentes comunidades ubicadas en
su area de influencia.

Ambos programas, que significaron una inversion
de més de 22 millones de soles desde 2007 a la fecha,
buscan impulsar el desarrollo sostenible de las diversas
comunidades ligadas a la operacion Las Bambas, a
través del fortalecimiento de las capacidades de los
pobladores, lo que les permitird generar positivos
encadenamientos productivos ligados al sector minero
y otros rubros, potenciando sus habilidades para
generar microempresas productivas y de servicios.

Los distritos de la region Apurimac donde se
desarrollan estos programas son: Coyllurqui, Haquira,
Mara, Challhuahuacho y Tambobamba de la provincia
de Cotabambas, y el distrito de Progreso de la
provincia de Grau. ee

® Kallpa Generacion S.A.

funcionamiento de una cuarta turbina de generacion
a base de vapor. La obra que cost6 aproximadamente
400 millones de délares culminé en julio del 2012 y en
agosto comenz6 a operar.

Con la puesta en marcha de la planta, el pais se
encamina hacia una mayor competitividad y eficiencia
en el uso del gas de Camisea. e

26/ LOGYTEC
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“Se estan generando
cuellos de botella
en proyectos de transmision

eléctrica”
Carlos Mario Caro

Gerente general de Red de Energia del Perd

Por: as dificultades en la ejecucion de proyectos y las postergaciones de las
Walter Carrillo licitaciones de las lineas de transmision, programadas por el Estado, estan
Sanchez generando problemas en el subsector transmision de energia en el Perq,

alerta el gerente general de Red de Energia del Peri, Carlos Mario Caro.

¢Los retrasos en las lineas de transmision generaran problemas en el mediano
y largo plazo?

En la actualidad los proyectos de transmisién responden a un plan elaborado por el COES
y aprobado por el Ministerio de Energia y Minas, en funcién a dicho plan, el Estado licita la
concesion de lineas de transmision del sistema. Ahora estos retrasos en las licitaciones estan
generando cuellos de botella en los proyectos de transmisién eléctrica que a su vez podrian
generar dificultades en proyectos de generacién de electricidad que no podrian evacuar la
energia que produzcan hacia los centros de consumo.

¢Qué otros inconvenientes afronta el sector eléctrico?

Vemos que en la transmision existen buenos planes de desarrollo pero existe
incumplimiento en la programacion de las licitaciones de las lineas de transmision. Este afio
estaban programadas cuatro y hasta el momento no se ha licitado ninguna. Se ha anunciado
una para el 22 de noviembre después de muchas postergaciones. Ojala que finalmente se
concrete.

¢Estas postergaciones le pasaran la factura al pais mas adelante?
Si estas licitaciones no salen y se sigue retrasando la ejecucion de las lineas de transmisién
se pueden producir problemas de abastecimiento en el 2014.

¢Cuales son las licitaciones postergadas?

Este afio se habian programado cuatro licitaciones. Una de ellas es la linea de transmision
Carhuaquero-Cajamarca Norte-Caclic-Moyobamba que estaba programada para este afio
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pero a este paso dudo mucho que se concrete. También
se habia programado la linea Moyobamba-Iquitos y

Subestaciones Asociadas que estaba para diciembre. Asimismo

se encuentra en espera la de Machupicchu-Quencoro-
Onocora-Tintaya y Subestaciones Asociadas y la més grande
Mantaro-Socabaya- Moquegua de 500 mil voltios ni siquiera
figuran oficialmente en los planes de Proinversion.

¢La falta de lineas de transmision podria repercutir
en el crecimiento econémico del pais?

La demanda de energia en el norte y en el sur del pais,
sobre todo por proyectos mineros, se incrementa de modo
significativo. En este escenario se necesita trasladar esta
energia del centro del pais hacia estos polos. Y no vamos por
ese camino.

¢Estas obras se tienen que iniciar ahora para evitar
problemas futuros?

Asi es. Por ejemplo la linea de trasmisién Mantaro-
Moquegua, que estd en el plan del 2016-2017, se tiene que
licitar en el menor tiempo posible porque los procesos para
ejecutar una linea de transmisién demoran entre 38 y 40
meses. Por tanto se deben iniciar esta obra este o el préximo
afio. Si no se hace, se tendrd que recurrir a la generacién de
energia costosa para el pais.

® SNMPE

Nuestro entrevistado

Carlos Mario Caro es gerente general
de Red de Energia del Pert, Consorcio
Transmantaro e ISA Peru. Es ingeniero
electricista de la Universidad Nacional de
Colombia, con una maestria en Logistica
Integral de la Universidad Pontificia
Comillas en Madrid. Ha desarrollado
una exitosa carrera de 17 afios en ISA,
empresa colombiana que lidera el mercado
de la transmision eléctrica en la region
sudamericana.

Se desempefé como gerente de
Suministros y Servicios en la compaiiia
CTEEP, principal concesionaria privada del
transporte de energia en Brasil, liderando
con éxito el proyecto de la Optimizacion de
la Cadena de Abastecimiento en la empresa,
implementando el modelo de “estrategic
sourcing” para las compras estratégicas de la
misma.
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ENTREVISTA

¢Que acciones estan realizando las empresas de transmision de energia en este
escenario?

Todas las empresas nos hemos unido y hemos ofrecido a las autoridades nuestras capacidades
profesionales para ayudar a solucionar estos problemas que afectan la imagen del pais. Por
ejemplo nosotros venimos atraidos por el buen desempefio econdmico del Perd y su potencial

INVERSIONES DE US$ 1200 MILLONES

¢Cual es en el monto de la inversién programada por su empresa para este
ano?

En el 2012 la empresa invertira 600 millones de délares y seguira invirtiendo en total en
los préximos dos a tres afios entre 1000 a 1200 millones de délares. Nuestro objetivo es
seguir creciendo. Eso lo tenemos claro. Hemos venido a este pais, atraidos por su tasa de
crecimiento, ademds es el pais latinoamericano con menos riesgo para la inversion.
Seguimos pensamos En ingresos esperamos superar los 300 millones de délares para el 2016 y tenemos un

que estas trabas plan de negocios que contempla proyectos que se inician ahora y que se encontraran listos

se pueden solucionar en los préximos 3 a 4 afios.

con el concurso
de las instituciones ¢No los desaniman estos problemas o la suspension del proyecto Machu

Picchu-Cotaruse?

Hay que seguir trabajando. A veces hay descoordinaciones entre las mismas instituciones
del Estado. Cuando firmamos el contrato con el Estado en esta linea Machu Picchu-
Cotaruse, nos aseguraron que la transmisién no pasaba por reservas naturales pero una vez
en el tema._Pero hay firmado, Sernanp nos comunicd que habia incompatibilidad ambiental. O sea nos cambiaron

que trabajar ahora, las reglas de juego. Ahora el contrato est4 detenido.

antes q“e_eSto Esta obra demorard 27 meses y hasta el momento no se firma la adenda para iniciar
se complique. los trabajos. Ya le hemos enviado a las autoridades del Ministerio de Energia y Minas los
sobrecostos que ocasiona la obra que tendra que rodear la reserva y el aumento de los
costos de los equipos por los retrasos suscitados. Ademas les hemos pedido que se contrate
a un perito o empresa que evaltien los sobrecostos que estamos acreditando. Esperamos una
respuesta y la pronta firma de la adenda, pues la suspension pone en riesgo la atencién de la
demanda de energia en el sur.

del Estado y también

de las empresas
interesadas

¢Por qué es beneficioso para el pais las lineas de transmision de 500 mil
voltios ?

A mas nivel de tensién, mas capacidad de transporte de energia y menos pérdida de
energia. En este proceso se encuentra la linea de la costa que va desde Chilca-Carabayllo-
Trujillo y se extiende hasta la Subestacion La Nifia (en Piura). En noviembre entregamos
Zapallal-Trujillo y para finales del préximo afio estard listo el tramo Trujillo-La Nifa. Eso
ayudara a abastecer y desplazar energia desde Chilca hacia el norte. Por su parte Abengoa
trabaja desde Chilca a Marcona a 500 mil voltios y prevé entregar la obra en febrero del
2014.

A través de estas lineas se desplazard mas de 400 megavatios de energia del centro del
pais hacia los polos norte y sur. Habrd un sistema mds interconectado y menos posibilidades
de racionamiento eléctrico.
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crecimiento. Seguimos pensamos que estas trabas se que actividades de mayor impacto ambiental, cuando

pueden solucionar con el concurso de las instituciones del nosotros somos sélo una franja de servidumbre. Creo
Estado y también de las empresas interesadas en el tema. que se deberia diferenciar los impactos que produce la
Pero hay que trabajar ahora, antes que esto se complique. transmision eléctrica para asi facilitar la ejecucién de esta
infraestructura que es de interés nacional, como son las
¢Como les viene afectando a las empresas estas lineas de transmision.
postergaciones? ¢Ud. cree que no se le otorga la debida atencion
El negocio de la transmision es pequefio dentro de la a este sector?
cadena logistica. Sélo representa el 7 a 8% del ingreso No pueden relegar a la transmisién a un segundo
total de la cuenta de energia. No es un negocio de plano. En el futuro se puede originar un grave problema.
grandes cantidades de dinero, ademés esta regulado, es Por mucho gas que se encuentre y por mas empresas
de menos riesgo y por tanto es menos rentable. Por eso se de generacién que existan, no se podra sacar la energia
necesita crecer para soportar operativamente a la empresa. y desplazarla hacia los polos del pais que reclamaran
energia sino se agilizan las licitaciones y la ejecucion
¢El tema ambiental les afecta? de los proyectos. Creo que el gobierno deberia ponerle
En el Pert como en América Latina existen estrictas mas atencion a la transmisién. Entiendo que ahora otros
legislaciones ambientales. Eso estd bien. Pero en el Pert sectores estan en los ojos del gobierno pero no se debe
se aplican a la transmision eléctrica, los mismos estandares relegar a la transmision. ee

Empresa peruana con mas de 3
decadas de trayectoria a nivel
nacional e internacional

En los sectores de minerla, energla e
indistria en general; consuliorda,
ingemeris, gestin v desamollo de

BIoVeCios misgrales
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RETOS EN LA
EXPLORACION
DE HIDROCARBUROS

a demora en otorgar los permisos y

autorizaciones relacionados con los

estudios de impacto ambiental (EIA) y
los tramites burocraticos engorrosos, serian
dos de los factores que vienen retrasando las
inversiones en el sector hidrocarburos. Otro
factor seria la falta de objetivos claros por
parte del Gobierno en el mediano y largo
plazo que lleven a establecer metas destinadas
a conseguir la autosuficiencia energética.

El expresidente de la SNMPE, Carlos del
Solar, sefiala que en las proximas décadas
el mundo seguird necesitando de los
combustibles fésiles, y ante esta expectativa el
pais debe continuar con el modelo econédmico
que le ha permitido en los Gltimos lustros
captar inversiones, combatir la pobreza y
generar empleo no solo en los lugares donde
se han instalado las actividades extractivas,
sino en todo el pais.
Sin embargo, las trabas burocraticas actuales

estan retrasando o demorando las inversiones
en el sector. “Hace tiempo las autoridades del

® Pluspetrol Perti Corporation S.A.

Ministerio de Energia y Minas prometieron
establecer una ventanilla tnica, pero hasta el
momento no se ha concretado. Més bien, estd
ocurriendo lo contrario. Las trabas burocréticas
se han convertido en un problema gravisimo",
manifestd del Solar durante una mesa redonda
desarrollada durante el XVI Congreso Peruano
de Geologia, que analiz6 la problematica que
vive el sector.

No solo eso. “Se necesita seguridad juridica
y econémica y paz social, que ahora no existe
por la serie de conflictos sociales que hay en
el pais", sefiald. Ademas, el sector minero-
energético tiene que lidiar con la falta de
decision de un Gobierno central que a veces
es rebasado por los gobiernos regionales o
locales, “como ocurrié con una municipalidad
distrital que impidio la inauguracién de la
central térmica mas grande del pais”, agregd
preocupado.

“Se tiene que elaborar un modelo
contractual atractivo para las inversiones. El
actual estd cubierto de trabas, comparado con



PUBLIRREPORTAJE

Lubricantes Sintéticos

Aunque los lubricantes sintéticos han sido usados en la
industria por més de 50 afios, existe alin una gran confusion
acerca de los lubricantes sintéticos y sus beneficios adicionales
en aplicaciones industriales.

En muchas aplicaciones, el uso de lubricantes sintéticos
reduce los costos de mantenimiento y operacion, ahorra
energia y proporciona una mayor proteccion a los equipos y
sistemas.

¢Qué es un lubricante sintético?

Los términos hidrocarburos sintetizados (SHC) y lubricantes
sintéticos son usados industrialmente para describir una
familia de aceites y grasas sintéticas que incluyen aceites de
motor, aceites para engranajes, aceites hidraulicos y aceites
para compresoras. Estos lubricantes tienen una amplia
variedad de aplicaciones industriales y automotrices.

Por si mismo, un lubricante sintético es un lubricante
concebido y fabricado para cumplir mejor los propésitos antes
reservados para los productos extraidos directamente del
petroleo crudo.

Los lubricantes sintéticos
ofrecen ventajas diferenciales

frente a los lubricantes
convencionales.

¢Qué hace diferentes a los
lubricantes sintéticos?

A diferencia de los aceites minerales, los cuales son una
mezcla compleja de hidrocarburos naturales e impureza,
los fluidos base sintéticos son totalmente creados por el
hombre y adaptados para tener una estructura molecular
controlada con propiedades predecibles. Una de las
principales caracteristicas de los fluidos base sintéticos
es que sus moléculas son uniformes en tamafio y forma.

Los fluidos base convencionales producidos a partir del
petrdleo crudo de la madre naturaleza carecen
de una estructura molecular uniforme y varian
dependiendo de la calidad del crudo del cual provienen.
La ausencia de cera en una base sintética mejora su
habilidad para operar en un rango de temperaturas mas
amplio.

Ademés los fluidos de base sintética tienen ligazones
moleculares idénticas y mas fuertes y
una estructura molecular saturada, lo
que los hace mas resistentes a
la oxidacion. Adicionalmente los
sintéticos tienen un alto indice
de viscocidad inherente, esto
quiere decir que los fluidos
se adelgazan menos en altas
temperaturas y se espesan menos a
bajas temperaturas.

Beneficios de los
lubricantes sintéticos

La combinaciéon de una estructura molecular uniforme,
ligazones moleculares fuertes e idénticas; una estructura
molecular saturada y un producto final sin cera proporciona a
los fluidos de base sintética ventajas en su rendimiento en
comparacion con los fluidos de base mineral convencionales.

Mayor Ahorro de energia

La igualdad en el tamafio y forma de las moléculas en los
fluidos de base sintética proporcionan un coeficiente de
traccion mas bajo y una menor friccion interna entre las
moléculas bajo condiciones de carga.

En consecuencia, hay menor pérdida de energia como
resultado de la friccion y a menudo una mejora de hasta 6%
en la eficiencia de la energia, dependiendo de la aplicacion en
particular. El equipo lubricado con sintéticos generalmente
requiere un torque de arranque menor y por consiguiente usa
menos energia. El ahorro de energia varia dependiendo de la
aplicacion.

Vida mas larga del lubricante y
componentes

No es raro que los lubricantes sintéticos proporcionen una
vida de hasta 6 veces mas larga que los fluidos minerales.
Como resultado de los prolongados intervalos de drenaje de
los sintéticos, los costos de los deshechos de los lubricantes
son menores, junto con costos menores de mantenimiento y
una pérdida menor en el tiempo de produccion debido a un
ndmero menor de cambios del fluido.

Una de las reglas de la industria petrolera dice que por cada
incremento de 10°C en la temperatura, la tasa de oxidacion
de los lubricantes convencionales se duplican, y la vida del
servicio se reduce a la mitad. Las idénticas y fuertes
ligazones moleculares y la estructura molecular saturada de
los lubricantes sintéticos proporcionan una resistencia mayor
al ataque producido por el oxigeno en presencia del calor.

La resistencia a la oxidacion también ocasiona una
disminucién en la formacion de depositos y acumulacion de
barniz y un mantenimiento menor durante los periodos de
paralizacion programados debido a que las superficies
internas de los componentes estan limpias.

Una mayor estabilidad a la oxidacion tiene como resultado un
nimero menor de componentes reemplazados debido a fallas
de lubricante. Esto hace que los sintéticos sean una fuerte
opcion de llenado de por vida desde el punto de vista de
aplicaciones de servicio moderadas, tales como juegos de
engranajes ubicados a gran distancia y con carga ligera.

Mayor proteccion en altas y bajas
temperaturas de funcionamiento

Una de las ventajas del rendimiento de los lubricantes
sintéticos es el amplio rango de temperaturas de servicio.
Los sintéticos forman una pelicula més gruesa que ofrece
mayor proteccion y poseen una mayor estabilidad térmica
bajo un rango mas amplio de temperatura de operacion en
comparacion con los lubricantes con bases minerales. Los
sintéticos logran una eficiente lubricaciéon rapidamente y
reducen el desgaste de los componentes. En consecuencia
hay frecuentemente una reduccién del desgaste de los
componentes y del nimero de partes a ser reemplazadas.

Aceite Mineral

Fluidez Superior

Alta Viscosidad

Lubricante Mobil
100% Sintético

Proteccior
Mejorada

Alta Temperatura

Baja Viscosidad

Baja Temperatura

Para mayor informacién comunicarse al 221-2520
www.mobilindustrial.com

Mobil SHC

Mayor fluidez a bajas temperaturas

Los lubricantes sintéticos tienen excelentes caracteristicas
de fluidez a temperaturas extremadamente bajas. Los
lubricantes  sintéticos brindan una mejor fluidez en el
arranque a temperaturas extremadamente bajas, esto es,
una fluidez superior a bajas temperaturas. Un alto porcentaje
de desgaste de los componentes ocurre durante el arranque
del equipo debido a que el aceite no esté a la temperatura
adecuada para operar. Los aceites convencionales con base
en petroleo contienen cera disuelta. A medida que el aceite es
enfriado, la cera empieza a separarse convirtiéndose en
cristales que reducen la fluidez del aceite.

En consecuencia, los
sistemas mecanicos y
equipos sufren un desgaste
mayor debido a la falta de
lubricacion durante las etapas
iniciales del arranque. El uso de
sintéticos en aplicaciones
expuestas durante el invierno
tiene como resultado un nimero
menor de componentes
reemplazados y menos tiempo
de paradas.

Rendimiento superior

La estructura molecular de sintéticos proporciona una
pelicula mas fuerte. Los sintéticos pueden ser usados en
situaciones de lubricacién limite de altas cargas y bajas
velocidades, o altas velocidades, alto torque y alto caballaje,
en las que los lubricantes convencionales fracasan. Las
bases sintéticas son estables al corte y no requieren un
nimero tan grande de aditivos para mejorar el rendimiento
del aceite en temperaturas altas y bajas.

Lubricante Sintético VS Mineral

Propiedades Sintético
Viscosidad / Temperatura Moderado Bueno
Baja temperatura Pobre Muy bueno
Estabilidad a la oxidacion

a alta temperatura con Moderado Muy bueno
inhibidor

Compatibilidad con

e Tminsalea Excelente Excelente
Baja volatilidad Moderado Excelente
Compatibilidad con la

mayoria de pinturas y Excelente Excelente
acabados

¢Cuando usar sintéticos?

Los lubricantes brindan funciones fundamentales tales como
el control de la friccién, temperatura, desgaste, corrosion y
proteccion. Los lubricantes sintéticos deberian ser usados
cuando una a mas de estds funciones no pueden ser
realizadas mediante el uso de los lubricantes de base mineral
convencional.

Las aplicaciones tipicas de los sintéticos incluyen ambientes
de trabajo calientes, himedos y secos; cargas pesadas y
bajas velocidades; o una exposicién a climas frios. Las
aplicaciones que deben evitarse son los sistemas visibles
sucios que requieran cambios de aceite frecuente para
mantener niveles aceptables de conteo de particulas 1ISO o
sistemas que gotean, que no pueden ser reparados facil o
econoémicamente.

¢Existen los lubricantes sintéticos para todas las aplicaciones
en equipos? jLa respuesta es si! ;Se necesita lubricantes
sintéticos para todas las aplicaciones en equipo? La
respuesta es obviamente no. Sin embargo, las propiedades
especiales de los lubricantes sintéticos terminados justifican
el costo adicional en cualquier aplicacion.

El uso de lubricantes sintéticos se justifica basado en
consideraciones economicas especificas de la aplicacion.
Generalmente, los lubricantes sintéticos brindan de 5 a 10
veces mas la vida de lubricantes con base de aceite mineral
comparables.

El mayor precio de los lubricantes sintéticos debe ser
sopesado contra los beneficios potenciales que estos
lubricantes brindan:

. Menor cambio de partes / piezas

. Menor nimero de cambios de aceites

. Menor niimero de filtros

. Menores costos laborales

. Menores costos en la eliminacion ecoldgica del lubricante
Ahorros de potencia y energia

. Mayor calidad en la produccién debido a un menor
numero de interrupciones.

Q@ 0o 00T
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la legislacion que existe en Colombia”, indicd
del Solar. Otro de los inconvenientes para el
desarrollo del sector es la pretendida inclusién
de Petropert en los nuevos contratos. “Aparte
de dar regalias e impuestos, se nos quiere
obligar a darle participacion a Petroperu, que
no tiene un gedlogo en su “staff". Eso nos va
a restar competitividad"”, afiadi.

Asimismo, entre las dificultades que
atraviesa el sector, se encuentra la carencia de
un plan de negocios a diez afios que deberia
elaborar PeruPetro, destinado a tener como
objetivo un nimero determinado de pozos
perforados, de empresas trabajando en el

TAREAS PENDIENTES

e Realizar un proceso de educacion y sensibilizacion acerca de
la importancia de los hidrocarburos en la vida de todos los
habitantes del planeta.

e Romper mitos sobre la supuesta contaminacién que causaria
la etapa exploratoria de sismica y el pozo exploratorio.

¢ Se necesita de la decision politica del Gobierno para
incentivar la inversion en la exploracion.

e El objetivo central seria imponer una valla alta de produccion
en un plazo determinado, que visione autosuficiencia
energética y la exportacion de hidrocarburos.
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® Pluspetrol Perti Corporation S.A.

sector y de reservas a lograr en ese periodo
de tiempo.

“También, como vengo reclamando hace
muchos afios, necesitamos una politica
energética coherente que al final defina cual
es la matriz energética que mas le conviene
al Perd. Nuestro pais, tiene la gran ventaja de
tener grandes recursos hidricos y gasiferos.
Debemos buscar la forma de utilizarlos de la
manera mas racional posible. Por ejemplo, no
encuentro sano que hoy por hoy, por motivos
de precio, el 50% de la energia eléctrica se
genere con gas de Camisea ya que no hay
un gran incentivo para construir centrales
hidroeléctricas” sefialé.

Por su parte, el presidente de Gran Tierra
Energy Pert, Carlos Monges, sostuvo que el
pais tiene un enorme potencial en el sector de
hidrocarburos, que se podria explorar a una
mayor velocidad para cerrar la brecha entre
la incipiente oferta y la demanda por energfa,
cada vez mas exigente, para continuar con el
crecimiento econdmico del pais proyectado
para los préximos afios. Dijo que era
necesario tener una legislacion moderna y agil
para atraer a las inversiones.

Durante el debate, el gerente de
Exploracion de Savia Pert, Pedro Alarcén,
también critico la demora para entregar los
permisos y autorizaciones para continuar con
los trabajos en el sector. “Hemos realizado
grandes trabajos de sismica en el zécalo
continental y tenemos mas de 50 prospectos;
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sin embargo, no podemos perforar porque no
tenemos el permiso para hacerlo”, sefialé.

La empresa Savia Pert descubrié gas
natural en Sechura hace seis afios, pero
hasta ahora no puede iniciar la explotacion a
consecuencia de las trabas burocréticas que
permitan construir un gasoducto.

“El z6calo continental tiene un brillante
futuro exploratorio, tenemos muchas
posibilidades de encontrar hidrocarburos en
el norte del pais; pero para eso debemos
tener las condiciones aparentes, el apoyo del
Estado y la unién de todos los exploradores
para sacar adelante los proyectos”, afiadio.

Sostuvo que el Estado debe trabajar para
agilizar estos procesos destinados a conseguir
la licencia del estudio de impacto ambiental y
resolver los problemas que las comunidades
padecen en las dreas de las actividades
exploratorias.

Se mostr6 igualmente en desacuerdo con
la participacion de Petroperti como socio en
los lotes exploratorios. “Si quiere explorar,
que lo haga como otra empresa mas, con su

propio personal. No podemos pagar regalias,
impuestos y encima cargar con una empresa
que no tiene un staff minimo”, sefialo.

El gerente general de Ecopetrol en Per(,
Carlos Renddn, manifesté que se debe
realizar una reingenieria de los procesos
administrativos destinados a agilizar los
tramites burocraticos.

También el presidente del capitulo de
Geologia del Colegio de Ingenieros de Lima,
Victor Sanz, opiné sobre la realidad del sector
hidrocarburos, sefialando que los funcionarios
a cargo de otorgar estas autorizaciones no
conocian al detalle las actividades exploratorias
y de produccién.

Por su parte, el presidente de la Comision
Organizadora del XVI Congreso Peruano
de Geologia, Federico Seminario, resalto la
necesidad de que el Gobierno escuche las
opiniones de las compafiias exploradoras y de
trabajar en forma coordinada por el respeto al
ambiente y a las comunidades. También sefiald
que el pais necesita de los hidrocarburos fésiles
para seguir creciendo. ee

PERU EN EL CENTRO DEL MUNDO

Importantes disertaciones cientificas y mesas redondas relacionadas con la geociencia se desarrollaron durante el
XVI Congreso Peruano de Geologia, organizado por la Sociedad Geolégica del Perti. Asimismo, en forma simultdnea
se realiz6 por primera vez en el pais y América Latina la Conferencia Bianual de la Society of Economist Geologist

(SEQ).

El presidente de la Comisién Organizadora del Congreso, Federico Seminario, sefialé que en ambos eventos
participaron mas de 1750 representantes de empresas e instituciones procedentes de 39 paises de los cinco
continentes. “El Perd ha estado en la vitrina del mundo por su amplio potencial minero y de hidrocarburos que

posee”, sefialo.

Dijo que la conferencia de la SEG, prestigiosa institucion dedicada a la investigacion geoldgica de los depositos y
recursos minerales en el mundo, habia contribuido a elevar el conocimiento y la educacion en las ciencias de la tierra.
“La participacion de mas de 350 estudiantes del Perti y de otras universidades del extranjero ha fomentado el interés
por esta rama de la ciencia”, indicé Seminario.

Las conferencias, que se desarrollaron entre el 24 al 26 de setiembre, permitieron conocer los alcances cientificos
y técnicos de los diversos proyectos que se manejan en el Perd y en otros lugares de Sudamérica relacionados con las
actividades extractivas, el ambiente, la Vulcanologia, Sismologifa, la Hidrogeologia y Geologfa de hidrocarburos, entre
otras ciencias.

20 desdeadentro
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Peru inicié en 1907 produccién comercial

de vanadio en el mundo

El logro historico de Minas Ragra

Atsushi Gomi
Presidente y gerente general de Compariia Minera Santa Luisa S. A.

inas Ragra, la mina de vanadio, se desarroll6
M primero en 1907 por la compafifa, American

Vanadium Company, fundada por el
norteamericano, Joseph M. Flannery (1867-1920). La
mina se encuentra localizada en el borde oriental de la
Cordillera de los Andes, a 40 km al sudeste de Cerro de
Pasco, 150 km al norte de Lima, y aproximadamente a 42
km de Ricran, la estacién mas cercana en ferrocarril desde
Cerro de Pasco.

Minas Ragra fue la primera mina de vanadio de
importancia comercial mundial que contribuy6 a la
industria sidertrgica americana, dominando el suministro
de vanadio en el mundo por casi medio siglo hasta que sus
operaciones cesaron en 1955.
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El mineral de vanadio fue identificado en el Perti en el
afio 1905 por el gerente del laboratorio de la fundicion de
Huaraucaca, Antenor Rizo Patrén Lequérica (1867-1948).
El descubrimiento ocurrio por accidente, fue durante un
viaje con Eulogio Erasmus Fernandini de la Quintana
(1860-1947), duefio de la primacia de la mina Colquijirca,
de la fundicién de Huaraucaca, de ranchos de vicuia y
ovejas, de cultivos de azlcar y algoddn, coleccionista
de monedas de oro y vicepresidente del Banco Popular
del Pert. Con el propoésito de buscar una fuente de
combustible para la fundicién, habian viajado a caballo
hasta el area de Minas Ragra y a su retorno se alojaron
en la Hacienda Hayarragra. La temperatura estaba bajo
cero y para calentar la habitacion quemaron la muestra de



Minas Ragra. Aunque no parecia contener pirita u otros
minerales familiares de sulfuro, se generd una cantidad
sorprendentemente grande de gas sulflrico procedente
del material bituminoso.

Esto llevd a Rizo Patron a realizar un andlisis para
determinar su composicién y denominaron Rizo-
Patronita (después Patronita), sulfuro de vanadio, al
mineral recién descubierto. El depdsito de mineral
fue investigado inmediatamente y los derechos
de propiedad minera fueron cedidos a nombre de
Fernandini.

El Gerente del laboratorio del Cuerpo de Ingenieros
Mineros del Perd, José J. Bravo (1874-1927) procedié a
informar el descubrimiento de Patronita a la Asociacion
de Ingenieros de Peru, en el boletin del afio 1906.
Asimismo describié en el periédico “El Comercio”
del jueves 20 de setiembre de afio 1906 que “Las
modernas aplicaciones del vanadio en la siderurgia y
los brillantes resultados alcanzados, hacen de él un
metal de gran porvenir; pero es preciso primero poner
en produccion los yacimientos y hacer conocer su
importancia en los lugares de consumo.”

A inicios del siglo 20, se descubrié que el vanadio que
se encuentra en pequefias cantidades dentro del acero
hace que éste sea mucho mas resistente.

Mientras tanto, Joseph y su hermano, James Flannery,
administraban Flannery Bolt Company en Bridgeville,
Pennsylvania, fabricantes de pernos flexibles, los cuales
eran utilizados principalmente para las calderas de las
locomotoras de vapor. Flannery necesitaba una fuente
de material para hacer las aleaciones de acero mas
resistentes y habiendo escuchado de los resultados de
vanadio en Per(, envi6 a su vicepresidente Arnold J.
Thompson para que investigara estos informes junto a
un ingeniero metaltrgico de la Universidad de Lehigh,
Donnel Hewett (1881-1971).

Los dos hombres visitaron la mina Llacsacocha en
Yauli, a 100 km aproximadamente al sudeste de la
propiedad minera de Minas Ragra, pero no encontraron
nada importante hasta que vieron un espécimen de
Patronita que les mostré Bravo en Lima y decidieron
examinar la propiedad minera de Minas Ragra.

Hewett confirmé que el yacimiento de Minas Ragra
contenia grandes cantidades de material bituminoso,
rica en Patronita.

En una carta de 11 péaginas dirigida a Joseph Flannery
se detalla sus resultados, recomendando la compra de
la propiedad. Inmediatamente James Flannery decidié
enviar a su hermano Joseph Flannery para unirse a
Hewett en Per( y adquirir los derechos mineros de
Minas Ragra de propiedad de Fernandini.

Cuando Flannery llegé a Peru, trajo consigo una
carta de crédito por la suma de 20,000 délares. En

un banco local cambi la carta de crédito a monedas

de oro, ya que pudo conocer el habito coleccionista de
Fernandini. Cuando se encontré con Fernandini, Flannery
vacié las monedas de oro en la mesa y lo dividi6 por la
mitad diciendo. “Esta mitad es para cubrir los derechos de
su mina, la otra mitad es para desarrollar la mina y para
pagarle un gran sueldo con la finalidad de que administre
las operaciones en nuestra compafia”. Fernandini
respondi6 “hecho!”. Asi fue que Flannery le pagd 20,000
dolares en efectivo a Fernandini.

Pero Fernandini obtuvo mas de Flannery quien le ofreci6
también acciones de la American Vanadium Company,
recientemente fundada. Fernandini aceptd el cargo como
primer vicepresidente y un 10% de las acciones por un
valor de 70,000 dolares. Después, mientras caminaba a la
oficina del abogado para suscribir el acuerdo, Fernandini
recibi6é un telegrama de un sindicato britanico que le
ofrecia 100,000 délares por los derechos mineros pero
rompiendo el telegrama, en forma contundente le dijo
a Flannery que "Era una buena oferta, pero que llegaba
demasiado tarde.”

Felipe de Lucio, el primer ingeniero contratado por
Fernandini, le comenté en una carta a Hewett en 1906,

de detalle, fabricaciones de

estructuras metalicas,
tanques, caldereria,

Ingenieria
C on sf rucc i () n montajes electromecanicos,

ductos y tuberias,

MO ni‘q ie mantenimiento,
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que Fernandini estaba contento con la reunién sostenida
con Flannery y que estaba dispuesto a ser mas productivo
que los demds. Comentd que le gustaba su manera franca
y sincera y que siempre lo escuchaba hablar abiertamente
con todos.

El transporte

La mina era extremadamente de alta calidad ya que
contenia 9.5 a 15% de V205, a partir de Patronita y
varios minerales de éxido de vanadio (ahora identificados
como nuevos minerales, Fernandinita, Hewettita,
Minasragraita, Pascoita, etc.). La extraccion se llevo
a cabo a mano usando el método de tajo abierto, el
mineral se empacé y se transporté inicialmente con llamas
hasta la estacion Ricran, de alli se despaché al puerto de
Callao y finalmente se envié a la fundicién de Bridgeville,
Pensylvania, E.E.U.U. La distancia total desde la mina en
Pert a la fundicion de Bridgeville era de casi 6,000 km. El
desarrollo del gran depésito de vanadio de Minas Ragra en
1907 permitié que el uso del vanadio sea comercialmente
viable y tuvo una gran influencia en la industria sidertrgica
mundial.

La produccién de la mina durante el primer afio en 1907
era solo de 201 toneladas que contenian 28.2 toneladas
de V205, pero en 1910 aument6 a 3,130 toneladas con
un contenido de 702.4 toneladas de V205 . El mineral
se envio a la planta de fundicion de la compafiia en
Bridgeville, la cual construyeron al norte de Flannery Bolt
Company. En 1892, el vanadio costaba $4,792 la libra.
Después de que Flannery tuvo acceso al mineral peruano,
American Vanadium Company pudo comercializar el
vanadio por un valor de $5 por libra.

Antes de 1905, la produccién de acero de vanadio en
E.E.U.U. era menor de 1,000 toneladas por afio, pero
después que empezaron las operaciones de la Minas
Ragra y la fundicion de Bridgeville, la produccion de
acero de vanadio aumentd a 800,000 toneladas por afio
en 1916 y finalmente alcanzé una produccién anual de
1,100,000 toneladas. El acero del vanadio se us6 para la
fabricacién de las compuertas del Canal de Panamd y para
los automéviles de la Ford, tipo T. Sin embargo, el rdpido
suministro de enormes cantidades de vanadio, hicieron
que el precio se derrumbara y las operaciones de la mina
se suspendieran temporalmente entre 1912y 1913 y
posteriormente en 1922.

En 1919, Jacob Leonard Replogle (1876-1948) y
Charles Michael Schwab (1862-1939) establecieron la
Vanadium Corporation of America y adquirieron todos los
recursos de la Minas Ragra. En ese momento, el valor de
la Minas Ragra era de 5,500,000 dolares y la fundicion de
Bridgeville de 2,040,000 dolares.

Para mejorar el transporte del mineral, se construy6 un
ferrocarril de 914 mm de ancho y de 7 km de extensién en
una cuesta de 150 m entre la Minas Ragra y la planta de

24 desdeadentro

beneficio de Jumasha, que se ubicé en la orilla occidental
del Lago Punrdn a una elevacion de 4,330 m.s.n.m.
También se construy6 25 km adicionales de ferrocarril

de 914 mm de ancho desde la Casa Laguna, en el lado
oriental del lago, a la estacion Ricran. El proyecto se inici6
en 1920 y se completd en 1924. En 1939, el ferrocarril
tenia 5 locomotoras de vapor, 15 coches de carga y 4
autovagones. Las barcazas fueron utilizadas para llevar
mineral y equipo entre la planta y la Casa Laguna, en el
paraje de 10 km por el Lago Punrin.

Hacia 1929, el mineral de vanadio de alta calidad para
envio directo se habia agotado y fue asi que se estableci6
en Jumasha una planta de flotacion para tratar el mineral
de baja calidad de la zona circundante. Sin embargo, todo
fue infructuoso y en 1930 se suspendieron temporalmente
las operaciones.

La planta volvié a abrir en 1934 cuando un nuevo
proceso de hidrometalurgia fue introducido para procesar
el mineral de baja calidad. El método logré producir
2,072.7 toneladas en 1940 y continué hasta 1955,
tiempo en que las reservas estaban casi agotadas. Todos
los equipos fueron desmantelados y las concesiones de
minerales fueron abandonadas en 1959. ee

PRODUCCION

Hoy la produccion mundial total de V205 es
de aproximadamente 100,000 toneladas por
afio procedentes de China, Sudafrica y Rusia.
Entre 1907 y 1955 la Minas Ragra producieron
un estimado de 34,000 toneladas de V205 de
un cuerpo mineral bastante pequefio de 110
metros en longitud, 10 metros de ancho y 65
metros de fondo.

El tajo abierto midié sélo 260 metros de
longitud, 120 metros de ancho, y 65 metros de
fondo. Debido a la calidad sumamente alta de
mineral producido, esta inversién americana en
una mina peruana satisfizo més de la mitad de
la demanda mundial de vanadio, control6 con
éxito el mercado mundial durante casi 50 afios
y realizé una gran contribucién a la mineria
peruana y a la industria sidertrgica del vanadio
en los EE.UU.

El tajo abierto de Minas Ragra ahora esté4
cubierto de agua, pero los restos del ferrocarril
y la planta de beneficio de Jumasha todavia
permanecen visibles en lo alto de los Andes. Son
los monumentos al logro histérico de la primera
produccion comercial de vanadio en el mundo.
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CAUDALES ECOLOGICOS

® Maple Gas Corporation del Perti S.A.

COMPROMISO ENTRE EL USO

Y LA CONSERVACION

n el marco del IV Simposium del Agua, realizado

en las instalaciones de la SNMPE, el profesor del

Departamento de Medio Ambiente y Ciencias del
Suelo de la Universidad de Lleida (Espafia), Antoni Palau,
desarroll6 el tema "Alcances y metodologias para la
determinacién de caudales ecolégicos”.

En su ponencia, precis6 que el caudal es el elemento
principal de variabilidad, tanto espacial como temporal,
y que los rios son sistemas muy heterogéneos tanto en
el espacio como en el tiempo. Asimismo, aclaré que
debemos entender el caudal como el cédigo genético de
un rio y que en funcién del caudal del régimen que circula
por un rio tenemos una organizacién geomorfoldgica,
calidad del agua, etc.

Palau planteé las siguientes interrogantes: ; Cudnto
caudal necesita un rio? ;Les sobra agua a los rios? A lo
que sefialé que la naturaleza se organiza para alcanzar
el maximo nivel de desarrollo biolégico posible a cada
momento, por lo que nunca sobra nada. “Retirar caudal
de un rio supone una cierta afectacion ambiental. Se
trata, por tanto, de obtener a cambio un beneficio social-
econdmico que la compense”, manifestd.

“Los efectos ambientales de las actividades humanas
en los ecosistemas naturales, son pues un compromiso
en el que debe buscarse un equilibrio entre el uso y la
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conservacion. Son un pacto social”, anoto.

Destaco que, para la sostenibilidad, ese pacto debe
basarse en el uso racional y eficiente de los recursos
hidricos, tanto por parte de quien transforma esos recursos
como de quien los consume.

Recalcd que un caudal ecoldgico es aquel caudal
que permite la preservacion de un nivel admisible de
autodesarrollo, es decir desarrollo sostenible del ecosistema
fluvial, y representa un compromiso social y cultural que
responde a una forma de vida ambientalmente coherente.

En cuanto a los caudales ambientales, destacé que
existen distintos conceptos y distintos objetivos. Asi se
tiene:

- Caudales ecolégicos o de mantenimiento. Son
aquellos caudales calculados para la conservacion de
los valores biéticos del ecosistema fluvial. Su objetivo,
por tanto, es mantener un nivel admisible de desarrollo
de la vida acuatica. Los caudales de mantenimiento
més adecuados seran aquellos que imiten el régimen
hidrolégico natural, ya que las biocenosis acuaticas han
evolucionado de acuerdo con las pautas hidrolégicas
histéricas. La fijacion de estos caudales de mantenimiento
responde a criterios cientificos, bajo distintos enfoques.

- Caudales minimos. Son aquellos que permiten
mantener la vida en el rio. Son caudales sin pretensiones
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de ser una solucion ni definitiva ni ecoldgica, en el sentido
amplio de ambos términos. Estos se calculan de forma
directa.

- Caudales de acondicionamiento. Son aquellos que
pueden establecerse sin mas o como un complemento a
los caudales minimos o a los caudales de mantenimiento,
para una finalidad determinada, distinta de la
conservacion de valores bidticos del ecosistema fluvial y
referida a aspectos abiéticos (caudal de dilucién), estéticos
(caudal de presencia de ldmina de agua), recreativos
(caudal para précticas deportivas) u otros. Se calculan
como aquellos que permiten alcanzar la condicién
hidrdulica necesaria para el objetivo perseguido.

"El caudal ecolégico debe moverse en funcién de cada
cuenca, de cada tipo de rio", sostuvo. Comenté que es
necesario el caudal ecolégico, siempre que ocurra un
desacuerdo entre lo que es el balance de precipitaciones,
correntias y las necesidades de suministro.

"En el momento que se tenga que regular, que
preservar una parte del caudal para abastecer usos,
modificaremos ese ADN del rio; serd necesario pensar en
la necesidad de caudal ecolégico, a nivel practico donde
tengamos bombeos, tomas o captaciones, embalses con o
sin derivacion y en trasvases”, manifestd.

En cuanto a qué formato tendria este caudal ecoldgico,
remarco que en esencia son dos: una variabilidad
temporal y la otra avenida. En los rios es importante tanto
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el caudal ecolégico como conservar avenidas, pues los rios

se nutren y organizan con estas perturbaciones periddicas.
Reiteré que un régimen de caudales ecolégicos,

cualquiera que sea, no es nunca un objetivo en si

mismo, sino un criterio, una herramienta de gestién para

conseguir un objetivo, el cual es un determinado estado

de conservacion de un rio.

Distinciones

Asimismo, indicé que en la implantacién de un
régimen de caudales de mantenimiento es fundamental
distinguir entre: rios naturales (donde se proyecta un
aprovechamiento hidrico); sin usos actuales, cuyo objetivo
es la preservacion y rios regulados (donde ya existen
aprovechamientos hidricos); con usos actuales afectables.

Remarcé que entre los métodos de calculo se
encuentran: hidrolégicos, los cuales son estadisticos;
hidraulicos; hidrobiolégicos; holisticos, los cuales
son secuenciales; ecohidrolégicos, los cuales son
una simplificacién de los hidrobiolégicos y parten de
regionalizar un territorio en base a una especie que esté
bien estudiada y que se utilice como referencia.

Informé que para la planificacion hidrolégica, la opcion
mas practica es adoptar métodos hidrolégicos como base
y con lo mejor de cada método obtener regionalizacién
ecohidrolégica, base hidrolégica, consideracion holistica,
enfoque ecosistémico y comprobacién del hébitat fisico.

Puntualizé que una opcion es una buena caracterizacion
de las cuencas, de su régimen (aportacion), a una escala
adecuada, fijando un requerimiento minimo de caudal
en cada caso, en funcién de la superficie de cuenca y
estableciendo especificidades para distintos tramos. ee

ORDEN HiDRICO

La implementacién del caudal ecolégico puede
conseguir:

* Unidad de cuenca y coherencia hidroldgica en
los resultados (cuantitativa, espacial y temporal).
Facil extrapolabilidad, poca dependencia de
aforos, posibilidad de fijar un régimen de caudales
ecolégicos.

e Patrén comun y Unico para todo un territorio o
pais, pero con posibilidad de personalizar cada
tramo de rio seglin sus particularidades.

e Célculo objetivo y formato adecuado para ser
expresado en la normativa, de manera clara,
comprensible y a bajo costo.
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® Xstrata Copper

PODER EN LAS ALTURAS

Apenas vio el imponente camién que tenia al frente,
le entré temor. “Esto no es para mi", penso en ese

di d h . instante. Se queria ir del centro de operaciones, pero sus
e dia 0 de noche maneja compafieros le dijeron: “No te vayas. Tu sabes cémo

un colosal volquete manejarlo”. Carla Azorin, en ese entonces de 18 afios,
colmado de 240 toneladas subid los 6.6 metros de altura del pesado vehiculo hasta

de materiales mineros como si la cabina de conduccidn, vencié sus miedos y su vértigo a

o a las alturas y comenzé a operar el tremendo camion de 240
fuera una bicicleta. Carla Azorin ,
toneladas de capacidad.

Conhi, natural de San Juan de Ahora tiene 33 afios, pero nunca olvida sus inicios en
Marcona (Nazca), relata sus este mundo de las maquinas pesadas que operan en una
experiencias en este mundo de la mina. Trabaja desde hace cuatro afios en la minera Tintaya

. . . Antapaccay en Espinar (Cusco) y en su turno de trabajo
maquinarias pesadas y anima a transporta més de 4800 toneladas de minerales.

otras a mujeres a seguir sus pasos De acuerdo a los requerimientos de la empresa trabaja

en esta actividad de precision y en turnos de dia o de noche, aunque a ella le conviene

concentracion. trabajar en las noches. “Es mas fresco, a veces en el dia
el calor te sofoca” manifiesta la conductora que se ha
acostumbrado al clima de la sierra.
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® Xstrata Copper

Comenzd a estudiar para conductora a los
17 afios. “Recuerdo que al salir del colegio me
puse a estudiar computacion, pero mi padre,
aprovechando las vacaciones, me inscribi6 en
cursos de maquinaria pesada para hijos de los
trabajadores de la mina donde trabaja, en San
Juan de Marcona”, nos cuenta.

En su trayectoria laboral ha recibido
numerosas capacitaciones para manejar los
vehiculos, hasta llegar a conducir en forma
eficiente los camiones Komatsu con que cuenta
la minera en Espinar. Ha superado su temor a
las alturas y ni los 2.96 metros de altura del
neumdtico del camion ni la poderosa fuerza de
2500 HP la intimida.

“Creo que la vida es asi. Tenemos que
aprender a superar nuestros temores para salir
adelante y encontrar la verdadera vocacion”,
sefiala Carla, madre de dos pequefios. “Mi
familia se siente muy orgullosa de mi trabajo
y me lo hacen notar cuando llego a casa. Mi
esposo me comprende mucho, porque trabaja
en Mantenimiento. Mi hijo Francesco, de 11
afios, me recibe con mucho amor y también mi
bebé Rubén, de 10 meses de nacido”.

Agradece a la empresa por la oportunidad
laboral que le otorgd de trabajar en la minera
y por las capacitaciones que recibe para
mantenerse siempre actualizada en el manejo de
las gigantes maquinas.

Carla es una de las miles de muijeres que
trabajan en el sector minero, una actividad que
ha abierto miles de oportunidades a hombres
y mujeres en el pais para mejorar su calidad de
vida. Como ella, muchos han salido adelante
superando sus iniciales temores hasta convertirse
en experimentados profesionales. ee

® Xstrata Copper

® Xstrata Copper
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EN EL SECTOR MINERO-ENERGETICO

PREOCUPACIONES EN SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

Jaime Cuzquén Carnero
Socio Estudio Echecopar

Fiscalizacion

Recientemente, se ha aclarado —a través de la Ley
N° 29901- que si bien el Ministerio de Trabajo es el
ente competente para la fiscalizacién en este tema
a las empresas de este sector, serd Osinergmin la
entidad encargada de fiscalizar la seguridad de la “in-
fraestructura” de quienes realizan dichas actividades
econoémicas.

Si bien es cierto que en el reglamento de la ley an-
tes mencionada deberia desarrollarse el concepto de
“infraestructura”, lo concreto es que —aun cuando se
ha intentando hacer las diferencias de competencias
entre ambas entidades— dicho término pareciera no
ayudar a hacer las distinciones, pues ¢acaso la infraes-
tructura de una empresa del sector no puede producir
un accidente de trabajo o una enfermedad ocupacio-
nal? Si fuese asi, ¢cudl entidad serd la competente en
fiscalizar?

El tema no solo es tedrico. Es mas bien practico,
de seguridad juridica y de predictibilidad para las
empresas. Teniendo en cuenta la reciente disposicion
que comentamos en el primer parrafo y las normas
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), podriamos
tener en frente un conflicto de competencias entre
dos entidades y la empresa en medio sin tener certeza
de cuél es la que debe fiscalizarla.

En ese punto, lo concreto es que las empresas del
sector deben aplicar las normas minimas de SST (Ley
y Reglamento), asi como la norma sectorial seglin sea
el caso. Serd el Ministerio de Trabajo la entidad que
fiscalice las normas minimas, en su totalidad, y las
normas sectoriales solo en aquellos aspectos rela-
cionados o complementarios, pero no incompatibles
con las normas minimas. Las normas que regulen la
infraestructura del centro de trabajo seran fiscalizadas
por Osinergmin.

Antes, preocupaba que el Ministerio de Trabajo asu-
miese la fiscalizacion en sectores en los que no tenia
ni experiencia ni especialidad; hoy la preocupacion es
que esa competencia no esté plenamente definida y
entre en conflicto con Osinergmin.
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Responsabilidad de gerentes

En materia laboral, incluyendo lo relativo a SST, la
responsabilidad por incumplimiento puede ser admi-
nistrativa o penal. La primera se aplica a la empresa
y puede conllevar multas, paralizacion de labores,
cambios en la infraestructura e indemnizaciones.
Esto, si luego del procedimiento inspectivo sanciona-
dor se concluye que el accidente se produjo por un
incumplimiento del empleador. En otras palabras, la
responsabilidad no recae en los funcionarios sino en
la empresa.

Por su parte, la responsabilidad penal reforzada
por la Ley de SST solo puede recaer, por su propia
naturaleza, en personas naturales y, por tanto, en
los funcionarios de la empresa. Este aspecto es, sin
duda, uno de los temas mas sensibles de la normati-
va por sus implicancias.

Ante las preocupaciones que este tema pudie-
ra generar, existen algunos aspectos que deben
precisarse. Los accidentes de trabajo, por definicion,
son sucesos inesperados y fortuitos. Se producen,
principalmente, debido a lo riesgoso que puede ser
una actividad, que en el caso de las relacionadas con
el sector minero-energético, es asi reconocido por la
legislacion.

Tengamos claro que, no porque se produzca un
accidente de trabajo necesariamente debe existir res-
ponsabilidad administrativa o penal. Debe tenerse en
cuenta que la filosofia de las normas de SST obliga a
otorgar responsabilidad también al trabajador, a sus
representantes y hasta al sindicato. En todo caso, las
investigaciones que se realicen determinaran a los
responsables y el nivel de responsabilidad.

Eso si, el liderazgo del gerente general es indelega-
ble y tiene que ser evidente. Lo que si puede hacer
es delegar a los demés otras responsabilidades. Por
ello, es importante que se defina de manera precisa
en los contratos de trabajo, manuales de funciones,
perfiles de puesto, reglamento interno, entre otros,
cudles son las responsabilidades especificas que so-
bre la materia asume cada funcionario. ee
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® Pluspetrol Perti Corporation S.A.

egln la normatividad que rige las actividades de hidrocarburos en nuestro pais, las empresas

antes de realizar cualquier actividad en sus areas de influencia identifican el estado actual

de la calidad de los suelos, a través de estudios de muestreo. Esta informacion es publica
y se remite a las autoridades ambientales a través de los Estudios de Impacto Ambiental. Este
levantamiento de informacion previo, permite identificar la calidad del suelo y los impactos existentes
con anterioridad al inicio de las operaciones de hidrocarburos.

Una vez iniciada las actividades de instalacién y operacion de hidrocarburos las empresas realizan
constantes monitoreos a fin de preservar la calidad de los suelos de las areas de influencia, y para ello
se establecen metodologias, frecuencias y reportes de muestras, que luego de ser analizadas integran
una base de datos, que son reportadas a su vez a las autoridades competentes.

Asimismo las empresas de este sector cumplen rigurosos pardmetros ambientales que implican
un cuidado muy exigente de la calidad de los suelos a través de las normas que regulan los
vertimientos, el tratamiento de residuos sélidos, las especificaciones técnicas para el almacenamiento
de hidrocarburos, los Planes de Manejo Ambiental, los Planes de Cese, los Planes de Cese Temporal,
los Planes de Contingencia, y otras medidas adicionales de prevencion, mitigacién, correccion
y compensacion de los impactos que puedan generarse. Esto se realiza durante las fases de
construccion, operaciéon y mantenimiento del proyecto o actividad hidrocarburifera.

Finalizadas las operaciones en las areas de influencia, las empresas de hidrocarburos ejecutan
un Plan de Abandono presentado y aprobado previamente por las autoridades competentes. Este
instrumento de gestion ambiental exige realizar las acciones que sean necesarias para implementar el
reacondicionamiento de las areas intervenidas con la finalidad de dejarlas en condiciones apropiadas
para un nuevo uso.

Debemos resaltar que realizar correctamente la identificacion de la calidad del suelo al inicio de
actividades de hidrocarburos resulta vital, pues permite que los instrumentos de gestién ambiental
mencionados tomen en cuenta los impactos generados por las actividades propias y las ejecutadas
con anterioridad (también llamados Pasivos Ambientales), de manera que el monitoreo y remediacién
de suelos tenga resultados satisfactorios.
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REMEDIACION

de suelos contaminados

Se denomina Pits a aquellos
espacios donde se
acumulabanantiguamente,
los residuos de operaciones
anteriores. Parte de las
acciones de remediacion
consisten en regenerar y
cerrar estos espacios.

Acciones de remediacion en suelos en
donde la precipitacion fluvial es superior
a3.000 mm de lluvia anual.

Desmontaje de instalaciones y

recuperacion de hidrocarburos

Se retiran los materiales ajenos a la naturaleza

que fueron encontrados en el érea (barandas de fierro y concreto).

" Luego, el hidrocarburo es separado de la superficie del agua
4 para dar inicio a los trabajos de remediacion.

Acciones de remediacion en
suelos que no tienen exceso
de humedad.

! de trabajo.

remueve el suelo
| cual queda en
il recuperarlo.

Petréleo en
suspension

Revegetacio

r esta etapa, se realiz:
de calidad para verificar que el suelo

que se sequen, y asi fave n estado. Luego, el
oxigenacion. Esto hace que se iniciel
los procesos de biodegradacion
natural. autéctonas, pro

gestionados por las Comuni

de la zona de intervencion.




CON LA FINALIDAD DE MITIGAR EL IMPACTO DE ANTIGUOS PASIVOS

ambientales, Pluspetrol ha realizado importantes trabajos para lograr la recuperacion
de suelos degradados por antiguas metodologias petroleras. Aqui encontrard informacién
sobre los tres métodos que utilizamos para recuperar suelos en la Amazonia.

Beneficios de esta actividad

La participacion activa de las
comunidades es fundamental
para el desarrollo de estas
7de cada 10 actividades.El conocimiento
que tienen sobre la zona ha
plantones son permitido implementar viveros
producidos por en los cuales se puede
comunidades apreciar diferentes variedades
nativas de plantaciones originarias.

Fuente de trabajo Tecnlﬁcamp’n G
para la poblacion la produccién de
[Beal plantas

Capacitacion de los
pobladores locales en
el manejo de semillas

Reforestacion
de lazona

Conformacion de biopilas
Se forman pequefios monticulos, llamados
biopilasa los que se les echa nutrientes y
bacterias oleéfagas para asegurar que no
queden hidrocarburos y, también, para colaborar
con la rapida recuperacion de la tierra.

Revegetacion
Previo a esta etapa se realiza un control de calidad de
los suelospara verificar que se encuentre recuperado.

Una vez realizada la verificacion, se procede a repoblar
el area con distintas especies y arbustos.

Revegetacion

Antes de iniciar la
repoblacion del area, se
realiza una evaluacion de los
suelos para verificar que se
encuentren realmente
recuperados, de manera que
se pueda proceder a
revegetarlos.

Bacterias
El pentiltimo paso para la recuperacion de
suelos consiste en rociar el terreno con una
solucion rica en bacterias ole6fa gas nativas
especialistas en alimentarse de los restos de
hidrocarburos que auin pudieran quedar en el
érea intervenida.

Taludes o Biopilas

Una vez terminada la fase de
oxigenacion, el terreno se acomoda en
taludes que se conformaran a lo largo
de la pendiente, y que impediran la
erosion excesiva del mismo.

(3]

@) : Oxigenation

'ara acelerar el proceso de evaporacion se
onforman una serie de pilas cuyo objetivo es s e
lisponer de la mayor cantidad de superficie r

xpuesta al aire para seguir eliminando los

Evaporacion
Los suelos son removidos con excavadoras
para fasorecer la evaporacion de los restos

os

de hidrocarburos que atin puedan quedar ' restos volatiles de los hidrocarburos.
en el terreno.

aNuajeg

Infografia: FABRICA DE IDEAS.PE
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® Comparifa Minera Poderosa S.A.

EMPRESAS MINERO-ENERGETICAS IMPULSAN ACCESO DE PERUANOS A UNA VIDA MEJOR

PROGRAMAS DE INCLUSION SOCIAL

programas destinados a mejorar la calidad de vida de la poblacion en sus zonas de influencia. Entre estas

acciones se encuentra el apoyo para obtener el Documento Nacional de Identidad (DNI), importante
documento que les permite ser reconocidos como ciudadanos peruanos y les proporciona la posibilidad de
acceder a los servicios sociales que ofrece el Estado.

También impulsa programas de capacitaciones laborales, otorga becas de estudio y fomenta proyec-
tos de emprendimiento productivo, entre otros programas, con el objetivo de elevar sus estandares de
vida y puedan tener mayores posibilidades de desarrollo personal y comunal.

En esta oportunidad se presentan las acciones que ejecutan y vienen ejecutando las empresas
minero-energéticas en los distintos lugares del pais en beneficio de miles nifios y adultos.

I as empresas asociadas a la Sociedad Nacional de Mineria, Petrdleo y Energia vienen apoyando diversos
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® Minera Barrick Misquichilca S.A.

Implementan programa Sierra Productiva

Minera Barrick Misquichilca implementé el progra-
ma Sierra Productiva en la Comunidad Campesina de
Cahuide, en el departamento de La Libertad, lugar
donde se encuentra ubicada la Unidad Minera Lagu-
nas Norte. La actividad forma parte de su programa
de responsabilidad social.

Esta experiencia, que viene desarrolldndose desde
el aflo 2009, fue ejecutada a partir de la alianza con
el Instituto para una Alternativa Agraria (IAA) y gra-
cias a la iniciativa de los pobladores de la comunidad,
que estaban interesados en desarrollar de manera
conjunta un programa que les permita mejorar su
calidad de vida.

El programa Sierra Productiva consiste en la
implementacién de un conjunto de 18 tecnologias
articuladas que contribuyen a que las potencialidades
que poseen las familias campesinas —como el agua, la
tierra, las semillas y los conocimientos agropecuarios—
puedan ser mejor aprovechadas.

Este programa beneficia directamente a 210 fami-
lias distribuidas en los caserios de Caumayda, Huana-
bamba, Huaran Alto, Huaran Bajo, Herecre, Ururupa
Alta, Ururupa Baja y Suyarida, pertenecientes a la
C.C. de Cahuide.

El trabajo se sustenta en cuatro componentes:
produccién ecolégica de alimentos y uso adecuado
de los mismos, salud y salubridad, generacién de

ingresos y democracia participativa e incidencia en
politicas.

De esta manera, la poblacién beneficiaria ha desa-
rrollado sus capacidades no solo de manera técnica en
relacion a la implementacion y funcionamiento de las
tecnologias, sino también respecto al planeamiento
de su propio proceso de desarrollo bajo un enfoque
empresarial.

Productos de exportacion

La Planta de Lacteos de Espinar (Placme S.A.), que
procesa los productos D'Altura, participé en la feria
"Expoalimentaria 2012" del 19 al 21 de setiembre
pasado en Lima, donde presenté sus diversas varie-
dades de quesos: andino maduro, tipo Edam, tipo
paria y tipo paria saborizado (con orégano y rocoto).
Placme S.A. fue considerada por Sierra Exportadora
como una empresa con capacidad de produccién y
oferta exportable.

Actualmente, la marca de D'Altura registra un
importante afianzamiento en los mercados de Cus-
co y Arequipa, y son mas de 300 productores de las
comunidades de Espinar que proveen actualmente de
leche fresca a la planta de lacteos. Cada uno de ellos
es capacitado mensualmente, tanto en Espinar como
en Vitor (Arequipa), gracias a un convenio con la
empresa Gloria.
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® PERU LNG S.R.L.

Este afio se ha invertido mas de 1 500 000 soles en
compras de leche a los productores, cifra que supera
ampliamente la registrada en el 2011, lo que de-
muestra el sostenido crecimiento de la produccién y
ventas de los productos D'Altura.

La planta fue construida con equipamiento de alta
tecnologia, con capacidad para procesar 10,000 litros
de leche por dia en un area de 2530 mZ2, y significd
una inversion de 3 942 539 soles, gracias al aporte
del Convenio Marco.

Tintaya Antapaccay, promotora de la Planta de
Lacteos de Espinar, recibié el Premio Pert 2021 a la
Responsabilidad Social en la categoria Multistakehol-
der, por el trabajo directo y sostenido que realiza con
sus grupos de interés.

PERU LNG otorga beca a estudiante

Gracias a la “Beca PERU LNG", y tras superar
una exigente prueba de conocimientos y sostener
entrevistas académicas, el estudiante de la Universi-
dad Nacional de Ingenieria (UNI), Luis Enrique Tello
Pretell, de 21 afios de edad, continuara estudios en la
Universidad de Oklahoma (EE.UU.).

Conforman la beca, el apoyo econémico por un
afo para los gastos de traslado, mantenimiento y
viaticos del estudiante. De esta manera Luis Enrique,
quien cursa el noveno ciclo de Ingenieria Petroquimi-
ca y pertenece al Quinto Superior de su especialidad,
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® Célidda

podra adquirir nuevos conocimientos en una de las
universidades con mayor reconocimiento en materia
de gas y petréleo.

La “Beca PERU LNG" es un incentivo educativo
dirigido a jovenes estudiantes de los tltimos ciclos de
las especialidades de Ingenieria Mecénica, Petroqui-
mica, Quimica y Electrénica. Su objetivo es brindar
apoyo econdémico para que jovenes estudiantes pue-
dan continuar su formacién profesional en institucio-
nes académicas reconocidas internacionalmente, de
manera que contribuyan al desarrollo del pais.

Por este motivo, al finalizar el afio de preparacion
en Oklahoma y culminar su carrera, Luis Tello se inte-
grard al equipo que trabaja en la planta Melchorita.

PERU LNG es la empresa que opera la primera
planta de licuefaccién de gas natural en Sudamérica,
y que se encuentra ubicada en el kilometro 170 de la
Panamericana Sur.

Concurso gastronémico

Calidda, empresa que tiene a su cargo la distribu-
cion del gas natural en Lima y Callao, organizé el |
Concurso Gastronoémico Interdistrital de Comedores
Populares, denominado “Manos a la Olla", evento
que se realizé el pasado 26 de agosto.

El propésito de esta iniciativa fue destacar el talento
y la creatividad de las mujeres lideres de estas organi-
zaciones a través de la creacién de platos de fondo a
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base de papa peruana, asi como promover las buenas
practicas en el servicio y la busqueda constante de la
excelencia.

“Manos a la Olla" convocé a los 70 comedores que
fueron beneficiados por Calidda con la instalacién
gratuita del gas natural, y los cuatro clasificados dis-
putaron el primer lugar en la Gran Final que se realizo
en el Parque de la Muralla, en el centro de Lima.

El jurado estuvo compuesto por los reconocidos
chefs Flavio Solérzano del “Sefiorio de Sulco” y José
Antonio del Castillo de “La Red", asi como por el
gerente general de Cdlidda, Adolfo Heeren, por un
representante de la CAF, de la Municipalidad de Lima
y un representante del Ministerio de Cultura.

El premio fue otorgado a los representantes del co-
medor “Felipe Alva Alva" de San Juan de Miraflores.

Este comedor, ganador del concurso, recibié un kit
de equipamiento para su cocina que incluia una licua-
dora semi industrial, una olla a presion de 20 litros,
un horno industrial con placas para horno, prensa
papas semi industrial, entre otros implementos que
las ayudaran a cocinar en menos tiempo y mayores
cantidades.

Protege reservas naturales

Para apoyar el Proyecto “Manejo de Bofedales en
la Reserva Nacional de Salinas y Aguada Blanca y su
Zona de Amortiguamiento”, es que Xstrata Copper,

a través de su operacion Tintaya Antapaccay, firmé
un convenio de cooperacion interinstitucional con el
Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el
Estado (SERNANP).

El director general de Operaciones de Xstrata, Luis
Rivera, y el jefe institucional del SERNANP, Pedro
Gamboa, fueron los responsables de la firma del
mencionado convenio, a través del cual Xstrata busca
mejorar las condiciones ecolégicas de los bofedales en
la reserva —que se encuentra ubicada en las provin-
cias de Arequipa y Caylloma, del departamento de
Arequipa, y la provincia de General Sanchez Cerro,
del departamento de Moquegua-y su zona de amor-
tiguamiento. Para este fin, la empresa minera donara
100 000 dodlares, los cuales seran administrados por el
SERNANP.

“Nuestro compromiso como empresa minera va
mas alld de nuestra contribucién con el desarrollo
sostenible de las comunidades de nuestro entorno,
y la firma de este convenio es muestra de ello.

LOTE 192

perdYporo

NUEVOS LOTES

Produccion: 17,500 bpd
Reservas probadas: 72.5 mmb

Para actividades de
exploracion y explotacion

PERUPETRO S.A

Av. Luis Aldana 320, San Borja. Lima - Peru.
Teléfono: (511) 617-1800
promocion@perupetro.com.pe
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® Savia Pert S.A.

Es por esa razén que no hemos dudado en
sumar esfuerzos por la preservacion de la floray la
fauna de la Reserva Nacional de Salinas y Aguada
Blanca", sefald Luis Rivera.

Apoyan gastronomia en Talara

Con la finalidad de fortalecer la identidad cultu-
ral en el distrito de Lobitos, en Talara. SAVIA Perd,

a través de la Asociacion SAVIA Peru, desarrollo el
Taller “Fortalecimiento de la identidad gastronémica
y capacidades practicas a hombres y mujeres cocine-
ros del distrito de lobitos”, mediante el cual capacité
en gastronomia a 17 chefs de restaurantes de este
distrito.

La capacitacion y asistencia técnica gastronémica
contemplé un adecuado entrenamiento a los chefs
participantes para que brinden un servicio éptimo a
los turistas que visitan la region, tanto en la prepa-
racion de platos tipicos, como en la atencién en sus
restaurantes.

"Esta capacitacion se constituye en un excelente
mecanismo para presentar a la comida tipica como
una expresion cultural que contribuird al crecimiento
de la identidad de todos los lobitefios, reforzando
la relaciéon que existe entre la cocina y la tradicion
local”, sefial6 el gerente general de la Asociacién
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® Compafifa Minera Poderosa S.A.

SAVIA Peru, Luis Alberto Bonifaz.

Durante la capacitacion se usaron sélo insumos
locales y se priorizo la preparacion de los platos mas
tradicionales del distrito.

De igual forma, se mejoraron técnicas ancestrales
para la preparacién de platos tipicos, considerando
el significado de cada uno de ellos como elementos
especiales y diferenciadores en la vida y dindmica de
la poblacién lobitefia.

De esta manera SAVIA Per( contribuye a desarrollar
las capacidades laborales de la poblacion que se en-
cuentra dentro de su area de influencia y a impulsar
los emprendimientos que se generan en la region.

Promueven entrega de DNI en Pataz

La empresa minera Poderosa, a través de la Aso-
ciacién Pataz y en convenio con el RENIEC, realizé
en el distrito de Pataz (La Libertad) la entrega de una
importante cantidad de cédulas de identidad (DNI)
gestionadas en las campafas de documentacién
anteriores (2010 y 2011), y que por diversos motivos
no fueron recogidas por los beneficiarios los prime-
ros meses del presente afio durante la campafia que
realiz6 Céritas.

En total fueron 244 beneficiarios de los cuales
167 son pobladores de anexos como Vijus, Socorro,
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LA GESTION MEDIO AMBIENTAL
DE MILPO; EJEMPLO DE /O MILPO
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

| Grupo Milpo tiene 63 afios de experiencia en el sector La Gestidon Del Medio Ambiente

minero peruano y opera minas que producen zinc,
cobre, plomo, con contenidos de plata y oro. Cuenta con
cuatro unidades mineras, que son: El Porvenir y Atacocha
en Cerro de Pasco, Cerro Lindo en Chincha y, Chapi en
Moquegua; teniendo ademas en fase de exploracion otros
cuatro proyectos: Pukagaqga; Magistral, Hilarién y Chapi
Sulfuros.

La preocupacion por el cuidado y proteccion del medio
ambiente es uno de los aspectos mds importantes para
Milpo, que cuenta con politicas, procedimientos, précticas y
compromisos, en el marco de la certificacion 1SO 14001, que ha
sido revalidada el afio pasado. Una practica permanente es la
continua evaluacién y monitoreo ambiental de calidad de agua
y aire, asi como de emisién de gases y efluentes liquidos en las
areas de accion de sus diferentes unidades y proyectos mineros.

El Sistema de Gestiéon Ambiental de Milpo (SGA) es integral
e implica, ademds de evitar todo tipo de impacto ambiental,
el uso eficiente de los recursos hidricos, el acceso al agua
sin afectar otros actores de las zonas de influencia, una
inversion social para fomentar el uso eficiente del agua.

Enel caso de las operaciones de Cerro Lindo y Chapi su vertimiento
es cero, lo que significa que el 100% del agua se reutiliza.

Buscando sensibilizar en la prevencion de impactos
ambientales, en el 2011 se lanzo6 el Programa Vida, con el
objetivo de educar y crear conciencia ambiental en estudiantes
de educacién primaria, secundaria y en los colaboradores de
Milpo en el cuidado y preservacién del de medio ambiente.

Primera planta desalinizadora en el Peru: Uso de agua de mar y Vertimiento Cero; La unidad minera Cerro
Lindo, implemento la primera planta desalinizadora de agua en el pais, es decir, que usa agua de mar preservando en forma
eficiente el recurso en su zona y constituyendo a la creacién de un modelo de gestion hidrica para el Peri. Dicha planta
tiene una capacidad de 36 /s e implicé una inversion de US$ 2.5 millones. Gracias a ella no se emplea agua de la Quebrada
Topard y no se realiza vertimiento alguno.

El Grupo Milpo trabaja en la reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero de sus actividades, para lo cual, la
alternativa es el secuestro natural y almacenamiento de carbono. Al respecto, se ha iniciado ya la medicion de la Huella de
Carbono Corporativa.

El consumo de energia se basa en su optimizacién a través de campafias de ahorro, promocién y sensibilizacién entre los
colaboradores. Igualmente, la proteccién de la biodiversidad en Milpo tiene especial cuidado, llevdndose a cabo mediante
el monitoreo biolégico e hidrobiolégico, para evaluar el normal desarrollo de las especies de flora y fauna.

Otro aspecto de la gestion medioambiental, es el de los residuos sélidos y efluentes, que se enfoca en una cultura de
prevencion a todo nivel. La empresa trabaja un proceso que comprende la coleccién y clasificacion, reciclaje, reutilizacion,
recuperacion y disposicion final. Un primer paso en esta labor tiene que ver con la identificacion y clasificacién de los
residuos generados por la operacién. Asi, por cada unidad minera se tiene un registro de los residuos, separados por: los
peligrosos, que pueden representar un riesgo para el ambiente si no son dispuestos adecuadamente, y, los no peligrosos,
de desecho regular.

Atacocha: Actuando con responsabilidad; El pasado miércoles 29 de agosto, la rotura de dos tapones de la poza
de sedimentacién gener6 una fuga de aguas clarificadas de sedimentos en la unidad minera Atacocha, ubicada en Pasco.
MILPO actué de inmediato ejecutando su plan de contingencia, logrando asi controlar la descarga del fluido y desviando
el cauce del rio Huallaga, ademés de realizar las labores de remediacién ambiental, recuperacién y limpieza de la zona; de
acuerdo a su linea de transparencia y responsabilidad, la empresa informé de inmediato a las autoridades competentes y a
la comunidad aledafa. Gracias a las politicas de prevencion y proteccién medioambiental, el incidente fue oportunamente
controlado. De acuerdo a SENASA, no se produjeron dafios ni al ganado ni a los cultivos de las zonas de influencia.



COMUNIDADES

Zarumilla, Pataz, Pueblo Nuevo, San Fernando, Cha-
gual y otras comunidades aledafias. Entre los nuevos
ciudadanos que recibieron sus documentos, 123 son
mayores de edad y 44 son nifios. Los DNI que no se
pudieron entregar en esta oportunidad al no ubicarse
al titular de la gestion, seran devueltos a las oficinas
de RENIEC en Trujillo.

La entrega de los DNI en cada comunidad es un
beneficio para los pobladores, que no solo ahorran el
costo econdmico de traslado que implica acudir a las
oficinas de RENIEC segun indica la ley, sino también
tiempo —un minimo de tres dias— que necesitarian
para realizar dicha gestién.

Promueve campaia oftalmolégica

Fénix Power Pert S.A. inici6 en el distrito de Chilca
la campafia oftalmolégica “Mira bien, aprende
mejor”, en coordinacién con otros actores sociales,
destinada a poner en practica iniciativas de responsa-
bilidad social.

La campana es parte de la Estrategia Regional de
Salud Ocular, y comprende las actividades de detec-
cion de errores de refraccion y entrega de anteojos a
escolares de educacién primaria, con el objetivo de
contribuir con la mejora del rendimiento escolar de
los nifos.

Esta iniciativa beneficiard a 2125 escolares menores
de doce afos, pertenecientes a doce instituciones
educativas de primaria que tiene el distrito.

La campafia comprende tres etapas: primero se rea-
lizard una evaluacion oftalmolégica general, después
una medicion oftalmolégica especializada (a quienes
presentaron problemas oculares), y una ultima etapa
comprende el proceso de entrega de anteojos a los
escolares que los necesiten.

La campafia es promovida por instituciones com-
prometidas con la mejora de la calidad de vida, entre
las cuales figuran: Fenix Power, Municipalidad Distri-
tal de Chilca, DIRESA, Instituto Nacional de Oftalmo-
logia, entre otros

Capacitacion laboral a mujeres

En Talara se desarrollé la primera etapa del progra-
ma “Capacitacion laboral de mujeres como ayudantes
de cocina y camareras de piso”, promovido por Pe-
trobras y realizado en coordinacién con el Gobierno
Regional de Piura, su Direccién de Trabajo, el Progra-
ma Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes a la Obra”,
el Centro de Servicios para la Capacitacién Laboral y
el Desarrollo (CAPLAB) y la Iglesia.

La capacitacién, que promueve la inclusion laboral,
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® Shougang Hierro Perti S.A.A.

cumplié con un total de 320 horas tedrico-practicas.
Ellas desarrollaron sus clases en dos etapas: la prime-
ra, que se inicié en julio, en la cual las participantes
aprendieron competencias laborales como camareras
de piso; y la segunda, que culminé el 7 de setiembre,
en la cual se impartieron conocimientos para el des-
empefio como ayudantes de cocina.

Ademas de estos dos importantes cursos, el pro-
grama contempld un taller en asesoria para mejorar
la empleabilidad de las mujeres participantes, en
particular en el sector turismo.

Durante la ceremonia de clausura, que se desarrollé
el pasado 25 de setiembre, las entusiastas mujeres
recibieron una certificacién a nombre del Ministerio
de Trabajo y participaron de una Feria Laboral Hote-
lera, la cual hizo posible que diversas instituciones del
sector en Piura conozcan sus habilidades y puedan
ofrecerles oportunidades laborales. De esta manera,
se ofrecieron siete puestos de trabajo para las sefioras
capacitadas.

Entrega de comedor escolar

A través la Asociacion Civil del Hierro “Progreso y
Desarrollo”, Shougang Hierro Pert entregé al cole-
gio Nicolas de Piérola en Acari, provincia de Caraveli
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® Petrobras Energfa Per(i S.A.

(Arequipa), un comedor escolar valorizado en

59 000 soles, como parte del Plan de Reestructu-
racion Publica que la minera asumioé después del

terremoto del 2007, para fomentar el desarrollo,

educacion y salud publica.

Son 50 m2 de obra que beneficiard a mas de
300 escolares de la zona del A.H. Pueblo Nuevo.
"Esta infraestructura va a contribuir a elevar la
calidad de la ensefianza de los alumnos, asi como
a mejorar las condiciones de higiene al momento
de las comidas”, precisé el subgerente de Admi-
nistracion de Shougang, Marco Antonio Miranda.

Por su parte, el alcalde de Acari, Carlos Mejia,
agradecié a la minera por su constante apoyo al
distrito. Anteriormente, Shougang se ha hecho
presente con la entrega de una ambulancia, equi-
pos de computo y sistemas de electrificacion, en
beneficio del distrito.

La Asociacion Civil del Hierro “Progreso y
Desarrollo” fue conformada en el 2007 con la
finalidad de ampliar el apoyo socioeconémico a
la regidn Ica y zonas de influencia de Shougang
Hierro Pert (Bella Unién, Lomas y Acari). Hasta
el momento, registran un monto de inversion que
asciende a 19 177 187.91 nuevos soles, que invo-
lucran diferentes proyectos. e
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® SNMPE

SE ENCUENTRA EN LOS ANDES DE PERU, CHILE,
ECUADOR 'Y COLOMBIA

LOS CINCO GRANDES
DESCUBRIMIENTOS DE ORO

oro y plata, son evaluados geolégica y econémicamente cada afio a lo largo de las

cordilleras sudamericanas. Los presupuestos empleados para financiar las actuales gestas
de exploracién geoldgica-minera suman entre 1000 a 2400 millones de ddlares anuales para la
region Sudamérica, y entre 1600 millones a 4500 millones de délares si incluimos a México y a
los paises de Centroamérica.

Latinoamérica, al Sur del Rio Grande y pasando por el Altiplano centro andino hasta el Cabo
de Hornos, cubre un 7.5 % de la superficie del planeta y ha concitado entre 20y 25 % de
los presupuestos globales durante los Ultimos afios (Metals Economics Group 2006 - 2010). El
potencial geoldgico por todo tipo de recursos naturales es considerado de primera linea, por lo
tanto, la competencia es fuerte y de muy alto nivel en la region latinoamericana.

Las empresas mineras y las exploradoras o “juniors” que listan en bolsas de Toronto o
Vancouver en Canadé, Sydney en Australia o Johannesburgo en Sudafrica desde hace dos
décadas invierten en paises con tradicién y de renovado potencial minero como Chile, México y
Perd

Atraidos por la estabilidad econémica y juridica, han logrado que esta corriente descubridora
alimente una fuerte expansion en la produccién minera, tanto en Chile por cobre como en el Per
por oro, cobre y plata y en menor proporcién por metales diversos en México.

En este contexto global, se encuadran los cinco descubrimientos de nuevos distritos mineros
auriferos ocurridos en la Ultima década en los Andes Sudamericanos de Colombia, Ecuador, Pert
y Chile.

Estos grandes descubrimientos con mas de 5 millones de onzas de oro cada uno (+5 Moz Au),
se encuentran a cargo de dos empresas exploradoras “junior” y tres empresas mineras “senior”.

Dos de estos casos son mineralizaciones del tipo pdrfido, con cobre y oro en Caspiche, Chile

C ientos de empresas exploradoras y miles de prospectos, particularmente de cobre, zinc,



y sin cobre en La Colosa, Colombia. Los otros tres casos son mineralizaciones epitermales de alta
sulfuracién en Lagunas Norte, Per( y de caracter bajo a intermedia sulfuracion en Fruta del Norte,
Ecuador y Canahuire en el Peru.

En general los cinco principales descubrimientos auriferos de la Gltima década en Sudamérica,
son ejemplos de sistemas magmaticos e hidrotermales a escala distrital, ligados a centros igneos
eruptivos en niveles volcanicos y subvolcanicos.

Cronologia

Todos estos descubrimientos fueron anunciados en afios pares; el 2002 Barrick anuncia el
descubrimiento del yacimiento aurifero Lagunas Norte en La Libertad, Perd. El 2004 Aurelian
culmina una campafia de sondajes en Fruta del Norte en el Sur de Ecuador y anuncia resultados de
muy altas leyes en oro y plata, lo que propicia la compra de esta junior por 1200 millones de délares
por parte de la empresa Kinross en el 2008.

El 2006 la empresa junior Exeter descubre el porfido de Caspiche en el Norte de Chile, donde
antes habian explorado otras empresas como Anglo American y Newcrest. El 2008 Anglo Gold
reporta un nuevo pérfido aurifero descubierto en La Colosa, Tolima, Colombia. El 2010 Gold Fields
y Buenaventura anuncian el descubrimiento del yacimiento Canahuire en su proyecto Chucapaca en
Moquegua, extremo Sureste del Peru.

A excepcion de los 6xidos auriferos diseminados en rocas sedimentarias y volcanicas descubiertas
en Lagunas Norte por Barrick y puesto en produccién desde el 2006, los otros cuatro casos son
sulfuros en mayor o menor grado polimetalicos con cobre, plata y/o molibdeno, plomo y zinc.

CONCLUSIONES

- Debemos reconocer que las regiones
cordilleranas de Sudamérica son prolificas en
yacimientos minerales polimetalicos, a veces
auriferos y aflorantes, en vecindad a centros de
actividad ignea e hidrotermal del Terciario.

- Los proximos descubrimientos de grandes
mineralizaciones (+5 Moz Au) auriferas en
Sudamérica seran fruto de una busqueda
prolija en terrenos favorables con potencial
geolégico minero en paises y comunidades con
estabilidad juridica, paz social, orden y deseos de
superacion.

- Estos nuevos descubrimientos se haran
como “brownfields" (cercanos a centros de
operaciones) tanto en la regién cordillerana
como en diversas regiones amazonicas, en
particular atlanticas, en proximidad a distritos .
mineros conocidos. Otros, seran fruto de un E |
esfuerzo en regiones sin cultura minera y su Tannsronre e
cardcter sera generativo o “greenfields"” (la
exploracion empieza de cero).

- Las empresas mineras involucradas con Solucionas de alta Calidad
exploracion generativa en Sudamérica compiten por més de 32 afios.
exitosamente con las “junior” de exploracion
pura, otorgando sostenibilidad a la futura
economia minera de la region. ee
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MEDIOS DE TRANSPORTE DEL GNC Y GNL

GASODUCTOS VIRTUALES *

acondicionados gas natural comprimido (GNC) y gas natural licuado (GNL) hacia sitios
cortos o distantes, y asi abastecer las pequefias demandas que se originan en estos
lugares y que no justifican la construccion de un gasoducto.
En este campo hay dos opciones de hacer uso de este transporte:

1) Usando Gas Natural Comprimido (GNC): En este caso se comprime el gas natural,
sometiéndolo a grandes presiones (de alli su nombre), logrando reducir su volumen en
100 veces.

Luego el GNC se almacena en mddulos independientes de hasta 1500 metros cubicos
de capacidad cada uno, transportandose en cada camién de hasta cuatro moédulos.
Esto totaliza una capacidad maxima de transporte de 6000 metros ctibicos de GNC por
camion.

A la ruta del camién se le llama " gasoducto virtual”. Una vez en su destino, el GNC

es descomprimido para su posterior uso en plantas industriales o comercializacién en
estaciones de gas natural vehicular (GNV).

A la fecha, nuestro pais cuenta con tres estaciones de servicio que usan este tipo de
transporte para su abastecimiento: una en Ica, otra en Chiclayo y una en Piura (1).

2) Usando gas natural licuefactado (GNL): Para este sistema de transporte se replica lo
indicado en el caso de los buques metaneros. Asi, se enfria el gas natural a -161°C,
convirtiéndolo en liquido (GNL) y reduciendo en 600 veces su volumen. Esta opcion
se utiliza cuando hay poblaciones retiradas de los gasoductos y la demanda de gas no
justifica econémicamente la construccion del gasoducto o el transporte de GNC.
Asimismo, existen diversas tecnologias para el transporte del GNL. Algunas ofrecen
el almacenamiento en cilindros horizontales (de mayor volumen) o verticales
(compartimientos independientes de menor volumen). Al igual que en el caso anterior, el
transporte de GNL constituye un gasoducto virtual.

Debido a su mayor reduccién de volumen frente al GNC, esta opcion transporta un
mayor volumen hacia puntos distantes. Sin embargo, para que su uso sea viable es
necesario contar con plantas de regasificacion en las zonas de destino, para su posterior

En la actualidad se han desarrollado diversas tecnologias para transportar en camiones
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uso y distribucién final como gas natural a través de una estacion de servicios (GNV) o
de una red de distribucién domiciliaria.

En el Pert, el transporte de GNL en camiones viene siendo desarrollado a través de
iniciativas promovidas desde Prolnversion asi como de la asociacién Repsol-Petroperu.
El GNL se obtendria del procesamiento del gas natural en la planta de procesamiento
Melchorita, en la costa peruana al sur de Lima, y se transportaria hacia diversas
ciudades del sur del pais en distancias de hasta 1100 km.

Por otro lado, como se indic6 anteriormente, esta opcion requiere de una
infraestructura que permita convertir el GNL a gas natural en el punto de llegada de
los camiones (infraestructura que se tendria que desarrollar). Al respecto, Prolnversion
tiene el encargo de apoyar el programa de masificacion del gas natural, para lo que
concesionaria el servicio de abastecimiento de hasta 20 ciudades de provincias por un
lapso de 20 afios (para abastecer industrias, consumidores residenciales, etc.).

Como observamos, el dinamismo en el consumo de un producto no solo depende de
un precio competitivo en comparacién con sus otras alternativas, sino también de mejorar
sus accesos y canales de distribucion. Esta es una tarea pendiente, que requerira de
importantes montos de inversion para llevarse a cabo. ee

(1) Reporte Semestral de la Gerencia de Fiscalizacion de Gas Natural -
2012 / OSINERGMIN

*  Articulo elaborado por la Gerencia de Estudios Econémicos y Sociales de la SNMPE.
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® Red de Energia del Pert S.A.

INVERTIRAN US$ 3600 MILLONES
EN CENTRALES HIDROELECTRICAS

representan en conjunto el 71% del total de las inversiones del sector de energia para los

préximos afios, estimada en 6 mil millones de délares. De esta suma, 3,658 millones de
dolares se destinaran a proyectos para construir centrales hidroeléctricas, algunas de las cuales ya
estan en ejecucion.

El presidente del Comité Eléctrico de la SNMPE, Mark Hoffman Rosas, durante su presentacién
con los medios de comunicacion el pasado 05 de setiembre, sefialé que este sistema de alto
voltaje, robustece el sistema interconectado y permite trasladar mayor cantidad de energia. En la
transmision de alto voltaje se ha estimado una inversion de 864 millones de délares.

La primera linea de transmision de 500 kilovoltios ya entré en funcionamiento y varios
proyectos se encuentran en ejecucion para llevar energia del centro hacia el norte y sur del Perd.

Estas inversiones tratardn de cubrir la demanda creciente de energia de los proyectos mineros,
industriales, usuarios domésticos y mejorar la cobertura eléctrica nacional que llega en la
actualidad al 85%.

I a construccién de centrales hidroeléctricas y de lineas de de transmision de alto voltaje,

Historia

Desde 1995 el crecimiento de la inversion privada y publica en el sector energia ha sido
vertiginoso sumando en los Gltimos 16 afios aproximadamente 11,400 millones de délares en
inversiones, distribuida entre generacién, transmision, distribucion y electrificacion rural.

En este tiempo, el total de la produccién de energia eléctrica crecié en 130% como resultado
del crecimiento econémico del pais que incentivé un mayor consumo en los usuarios finales.

En este lapso también se generd el punto de quiebre en la produccion de energia. Hasta antes
del 2004, el pais era dependiente de la energia que proporcionaban las centrales hidroeléctricas y
los combustibles residuales o diesel

La entrada en operaciones de Camisea en ese afo, permitié aprovechar el gas natural como
fuente de generacion eléctrica. En la actualidad el 96% de la energia producida en el pais
proviene de fuentes limpias como la hidrdulica y el gas natural. Ademds se viene impulsando la
instalacion de plantas térmicas de ciclo combinado que permite mejorar la eficiencia en el uso del
gas natural.



En ese sentido las condiciones para las inversiones
privadas en el sector se tienen que seguir
manteniendo para continuar de la mano con el
ritmo de crecimiento del Producto Bruto Interno,
manifesté6 Hoffman.

“La cobertura del servicio eléctrico tiene que llegar
al 100% de los peruanos. Se ha avanzado mucho en
los Ultimos afios pero atin estamos lejos de la meta.
Se ha alcanzado el 85% de la cobertura y a partir
de este porcentaje alcanzar un punto porcentual
se hace dificil por la complejidad de la geografia y
por los lugares aislados de la sierra y la selva que
quedan por electrificar” sefialé.

Es ese el reto de los inversionistas. Hace 16 afios
la cobertura era de 57% a nivel nacional y ahora
llega a 85% de los cuales las principales ciudades
estan electrificadas al 100%. “Nunca nos vamos a
olvidar de los peruanos que no tienen luz" remarcd
el presidente del Comité Eléctrico de la SNMPE.

De ahi la necesidad de agilizar los procesos
administrativos en los permisos para continuar
invirtiendo en los diversos proyectos de generacion
y de construccién de lineas de transmision. ee

Inversién estimada en los préximos afios
(US$ 6,324 millones)

Centrales
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L 58%
Transmision
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14%
Centrales hidroeléctricas 3,658
Transmision de alto voltaje 864
Energia renovable no convencional 791
Centrales térmicas a gas 571
Centrales térmicas (reserva fria) 440
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F.
En la sede de la SNMPE se realizaron Charlas Magistrales

En la ciudad de Cajamarca, como parte del Proyecto Educacion, para los estudiantes de la Universidad Nacional Mayor

se realizo el Taller de Biblioteca, dirigido a docentes de los de San Marcos, quienes desarrollan el Proyecto Amautas
.

Y _—- |
proyectos desarrollados por Asociacién Los Andes. F . N, Mineros = iy |

P

onal de

1 MINER -..-'-. .'r'.ETR'D .
v Enencia LED

- - La SNMPE particip6 del Ill Congreso Internacional de EDUTIC 2012
_ ' | Elpasado 19 de setiembre, una delegacion de madres lideres de la T con el stand del Proyecto "Educacion: sumando esfuerzos", realizado
. comunidad de Huinchos, del departamento de Apurimac, visitaron por la facultad de Educacién, de la Pontificia Universidad Catélica del
..-i":- las instalaciones de la SNMPE. = P Perq.

T

- L ] Ty 2
P e C S T Lk b b Rkt = 1' La Ing Katty Gonzales de la SNMPE, realizé la Charla
En la Universidad Cientifica del Sur se llevé a cabo la Feria Eco o %1 Magistral "Los hidrocarburos en el Perd", a los alumnos del 1|_
Cientifica, la SNMPE se hizo presente con la participacion de Elias & A . . | 3er grado de secundaria del Colegio Reino de Espaiia en
el Explorador, La Gotita Viajera y el Lorito Curioso. T W T Barranco, el pasado 13 de setiembre.
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J  En el actual contexto social, econémico y politico se
exige la apertura de espacios como este simposium
para que los distintos actores involucrados

puedan plantear posiciones, propuestas e iniciativas

que contribuyan a alcanzar mayor eficiencia en el

aprovechamiento de los recursos hidricos"”, manifest6

la vicepresidenta del Sector Minero, de la SNMPE, Eva

Arias de Sologuren, durante las palabras de bienvenida

que ofrecié en el IV Simposium del Agua titulado

“Promoviendo consensos en torno al agua para el

desarrollo”.

Por su parte, el secretario general de la Autoridad
Nacional del Agua, Francisco Dumler precisé que era
politica de Estado garantizar el acceso al agua de todos los
peruanos impulsando el aprovechamiento soberano de los
recursos hidricos y garantizando su explotacion racional y
equilibrada en condiciones de respeto a la poblacion.

El simposium se desarroll6 el pasado 26 y 27 de
setiembre en las instalaciones de la SNMPE. El primer
bloque titulado “Gestién integrada y sostenible de recursos
hidricos" tuvo como moderador al vicepresidente del
Comité del Agua de la SNMPE, Guido Bocchio, quien
present6 a la representante del Global Water Partnership,
Nicole Bernex y al representante del Alliance for Water
Stewardship Latinoamérica, Ricardo Monsivais.

Nicole Bernex comenté sobre el rol y objetivos que
busca alcanzar la Asociacion Mundial para el Agua,
destinados a impulsar una gestion del recurso hidrico
con una vision integradora del reforzamiento de la
gobernabilidad del recurso. Por su parte Ricardo Monsivais
present6 los principales alcances de la iniciativa, para
el establecimiento de un estandar internacional para la
gestion del agua.

El segundo segmento titulado "“La gestion integrada del
agua por cuencas en el Perd", tuvo como moderadora,
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IV Simposium del Agua

® SNMPE

a la gerente de Asuntos Gubernamentales de Lumina
Copper S.A.C, Jéssica Morales. En este bloque el consultor
internacional en materia de gestion de recursos hidricos, Axel
Dourojeanni, dijo que antes de planificar la gestion del agua,
se deberia estudiar cada una de las cuencas, su evolucion y
los objetivos que se persigue para cada una de ellas.

"Gobernabilidad del agua: visiones de desarrollo conjunto
en torno a la gestion del agua”, se tituld el tercer bloque.

El integrante del Centro de Investigacion de la Universidad
del Pacifico, Carlos Amat y Leon, record6 la importancia
de valorar las técnicas ancentrales del uso del agua y la
necesidad de trabajar en forma conjunta las soluciones al
problema del agua.

El segundo dia se desarroll6 el bloque "Evaluacién y
diagnéstico de la disponibilidad hidrica en el Pera”, el
especialista en Hidrogeologia del Instituto Geoldgico
Minero y Metallrgico, Fluquer Pefia, preciso que se viene
desarrollando trabajos para el diagnéstico, inventario y
caracterizacién fisica y quimica de aguas subterraneas en el
pais.

El presidente del Comité del Agua de la SNMPE, Eduardo
Rubio, quien presenté varias experiencias de desarrollo
conjunto de diversos sectores en torno al agua, destacé que
desde este comité se trabaja por la mejor gestion de los
recursos hidricos ya que las potencialidades para desarrollar
oportunidades de cooperacién a través de instituciones
como el Fondo Internacional de Desarrollo Agricola, eran
numerosas y con muy buenos impactos, especialmente en las
zonas més apartadas del pais.

Finalmente, el viceministro de agricultura, Juan Rheineck,
manifest6 que ya no era suficiente mencionar los aspectos
técnicos, sino también los sociales, econdmicos, culturales
y politicos, los cuales influyen en la toma de decisiones,
planificacion e implementacién de la gestion de los recursos
hidricos. e
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Il Simposium Contable y de Auditoria
del sector minero-energético

practicas contables en la actividad minero-energética,
asi como fomentar la actualizaciéon permanente de
los profesionales de las areas de contabilidad y auditoria
del norte del pais, se desarroll6 en la ciudad de Truijillo,
conjuntamente con el Colegio de Contadores Publicos
de La Libertad (CCPLL), el Il Simposium Contable y de
Auditoria del sector minero-energético.

El simposium, que se llevo a cabo el 12 'y 13 de
setiembre, tuvo como objetivo analizar las mejores practicas
y experiencias respecto de la problemética, soluciones
y el desarrollo del proceso de adopcién de las Normas
Internacionales de Informacién Financiera llevado a cabo en
las empresas del sector minero-energético.

También sirvié para difundir en las empresas del sector
las mejores practicas de financiamiento de proyectos de
inversion, la contabilidad estratégica de costos y el impacto
de las Ultimas resoluciones emitidas por el Tribunal Fiscal.

El curso estuvo dirigido a gerentes generales, gerentes
de contabilidad y auditoria, gerentes administrativos y
financieros, auditores, contadores, contralores, tributaristas
y especialistas del drea contable, de auditoria y tributaria en
general de la zona norte del pais.

“Practicas mas comunes y experiencias luego de la
adopcion de las Normas Internacionales de Informacion
Financiera" se denomin6 el primer bloque, cuyo moderador
fue el profesor emérito vitalicio de la Universidad Nacional
de Trujillo, Dr. Ramén Chuman Rojas. Los expositores
fueron el socio de PwC, Fernando Gaveglio Méndez; el
socio de Ernst & Young, Raul del Pozo Rivas y el gerente
senior de KPMG, Carlos Valle Larrea.

El segundo segmento fue denominado “Conversatorio:
Gestion de la responsabilidad social empresarial y

Con la finalidad de promover el entendimiento de las

su impacto en los Estados Financieros”, en el que
participaron como expositores el gerente general de
Sociedad Minera El Brocal S.A.A.,Ysaac Cruz Ramirez;

el socio de Advisory de Ernst & Young, Raul Véasquez
Aspiazu y el past president de la CAmara de Comercio de
La Libertad, Gilberto Dominguez Ldpez.

"Financiamiento de proyectos de inversiéon" se
denominé el tercer bloque. Moder6 el catedratico
de la Universidad de Lima Carlos Paredes Reategui y
participaron como expositores el director de Contraloria
y Finanzas de Southern Pert Copper Corporation, Radl
Jacob Ruisanchez; el socio de Auditoria Lider de la
Industria de Servicios Financieros de Deloitte, Milton
Catacoli.

En el segundo dia del simposium se desarroll6 el
conversatorio “Experiencias en la contabilidad estratégica
de costos en el sector minero-energético”. Moderd
el superintendente de Contabilidad de las empresas
azucareras del Grupo Gloria, Walter Culqui Carrera.

“La auditoria interna y el aseguramiento de la gestién
de riesgos"” se tituld el segundo segmento, cuyo
moderador fue el past decano del Colegio de Contadores
Publicos de La Libertad, Carlos Avila Agreda.

El blogue final se denominé “Ultimas resoluciones
emitidas por el Tribunal Fiscal y su impacto en el sector
minero-energético”, y tuvo como moderador al director
de la carrera de Contabilidad y Finanzas de la Facultad
de Estudios de la Empresa de la Universidad Privada del
Norte, Jorge Vilchez Pérez.

El simposium concluyé con la participacion del publico
asistente a través de sus preguntas, y posteriormente
se realiz6 un intercambio de ideas con los expertos
expositores. ee
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Xl Simposium de Tributacion

minero-energética

J | Creemos que es imperativo que la normativa tributaria
sea lo mas clara y precisa posible, sin espacios para
interpretaciones antojadizas, a fin de brindar a los

inversionistas la confianza necesaria para continuar con sus

inversiones", fueron las palabras de la vicepresidenta del

Sector Hidrocarburos de la SNMPE, Barbara Bruce Ventura,

al dar la bienvenida al XII Simposium de Tributacion

minero-energética.

Asimismo, precis6 que el Estado debe continuar
trabajando para ampliar la base tributaria y liderar la lucha
eficaz y frontal contra la evasion fiscal. “Hay que sancionar
con todo el peso de la ley a aquellos contribuyentes que no
cumplen con sus obligaciones tributarias”, manifesté.

El simposium, que se desarroll6 el pasado 26 y 27 de
setiembre, en el local institucional de la SNMPE, tuvo
como objetivo la actualizacion de los conocimientos de los
asistentes sobre diversas materias de cardcter tributario
vinculadas con las actividades del sector minero-energético,
asi como también analizar y reflexionar sobre las mismas
y compartir los diferentes puntos de vista, opiniones y
criterios de interpretacion sobre la legislacion tributaria.

El evento estuvo dirigido a ejecutivos de empresas
mineras y energéticas, abogados y contadores especialistas
en la materia, asi como a funcionarios y asesores de
diversas entidades publicas; el mismo que fue presidido por
la presidenta del Comité de Asuntos Tributarios, Luz Maria
Pedraza.

El primer bloque, denominado “El Impuesto General a
las Ventas y las Exportaciones”, estuvo a cargo del socio
de Zuzunaga & Assereto Abogados S.C.R.L., Fernando
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Zuzunaga, quien centro su presentacién en la exportacion
de bienes y la problematica de esta en la venta de
concentrados mineros. Los panelistas fueron el socio de
Estudio Ferrero Abogados S.C.R.L., Dante Sanguinetti y el
socio de Hernandez & Cia. Abogados S.C.R.L., Leonardo
Lopez.

El segundo bloque, titulado “Maodificaciones al
Codigo Tributario (Norma XVI)", lo dirigié la socia de
Ernst & Young, Maria Eugenia Caller, y como panelistas
participaron el socio de Estudio Rodrigo, Elias & Medrano
Abogados S.C.R.L., Alex Cérdova y el socio de Zuzunaga &
Assereto Abogados S.C.R.L., Juan Carlos Zegarra Cérdova.

Se desarrollé un debate sobre el alcance de la llamada
Norma XVI, la cual establece que para determinar la
naturaleza del hecho imponible, la SUNAT tomara en
cuenta los actos, situaciones y relaciones econdmicas
que efectivamente realicen, persigan o establezcan los
deudores tributarios a fin de evitar actos elusivos. En el
segundo dia del simposium se traté el tema “Derivados
(anélisis y evolucién)", a cargo del socio de Picon &
Asociados Asesores Tributarios, Oscar Picon. Participaron
como panelistas el socio de Estudio Grau S.C.R.L., Rolando
Cevasco; la asociada de Estudio Rodrigo, Elias & Medrano,
Abogados S.C.R.L., Silvia Mufioz y el gerente general de
Castrovirreyna Compafia Minera S.A., Alfredo Plenge.
Durante el tema se hizo un recuento de las diferentes
etapas legislativas del Impuesto a la Renta.

"Gasto Social Pre operativo” fue el titulo del
segundo y ultimo bloque. Estuvo a cargo del gerente
de Responsabilidad Social de Cia. Minera Milpo, Milton



Alva. Participaron como panelistas el contador general
de Sociedad Minera El Brocal S.A.A., Edilfonso Caceres;
la analista sénior de Impuestos de Pluspetrol Pert
Corporation S.A., Gisela Arroyo; y la gerente de Tax
Consulting de PwC, Lourdes Chau. Precisaron que el gasto
social tiene un matiz nuevo y que se realiza en la etapa
preoperativa.

Asimismo, indicaron que no es solo el gasto en la
comunidad donde se tiene el 4rea de influencia directa,
sino en la provincia y en la region, porque es parte de
la inversién que tiene que realizar la empresa para ser
aceptada.

La presidenta del Comité de Asuntos Tributarios de la
SNMPE, Luz Maria Pedraza, realizé las conclusiones del
simposium. Ella hizo un resumen de todo lo expuesto por
los panelistas. Sefialé que fueron dos dias intensos de
reflexiones con respecto a las preocupaciones en materia

tributaria que tiene el sector minero.

Finalmente, las palabras de clausura estuvieron a cargo
de la superintendente nacional de la Sunat, Tania Quispe
Mansilla, quien precisé que el Per tiene 35% de evasion,
frente a otras economias de nuestra region que estan
muy por debajo de esos indicadores. Dijo que un pais en
crecimiento como el Perti no podria continuar con estos
indicadores de baja recaudacion fiscal.

De otro lado, sefialé que si bien una vez emitidas las
normas surgen una serie de interrogantes con relacion
a las mismas, la Sunat tiene como nueva vision el tratar
de entender al contribuyente en lo referido a su accionar
u operatividad a fin de poder aplicar debidamente las
mismas; asimismo, expreso estar dispuesta a dialogar a
fin de poder llegar a un entendimiento completo que le
permita al administrado tener la certeza de como serd
evaluado. ee

| PROGRAMA DE GESTION SOCIAL Y RELACIONES COMUNITARIAS

Fortalecen gestion empresarial

a Sociedad Nacional de Mineria, Petréleo y Energia

considerd necesario ofrecer un programa integral de

capacitacion que permita fortalecer el conocimiento
de los funcionarios de las empresas asociadas respecto a
los principales aspectos que involucra el relacionamiento
comunitario.

Por ello, del 9 de agosto al 21 de setiembre se realizé el
| Programa de Gestion Social y Relaciones Comunitarias en
el sector minero-energético, con el cual se logré contribuir
a la mejora en la gestion social de las empresas y a la
profesionalizacién del perfil del relacionista comunitario.

El objetivo de este programa fue generar en los
participantes capacidades para la incorporacion del
enfoque de sostenibilidad en la cadena de valor en los
procesos de planificacion estratégica empresarial.

Asimismo, tuvo como objetivo incorporar el uso de
estadndares de desempefio social como instrumento, para la
definicién estratégica de politicas de responsabilidad social
y empresarial en el sector minero-energético y contribuir a
la generacion de valor compartido.

El programa estuvo dirigido a funcionarios de las
empresas asociadas a la SNMPE, que pertenezcan al area
de responsabilidad social o relaciones comunitarias.

Las charlas impartidas se desarrollaron en cuatro
bloques. El primero, denominado “Dinamicas locales e
impacto social de las industrias extractivas”, tuvo como

expositores a los especialistas del Centro de Resolucion de
Conflictos de la PUCP, a Alejandro Diez, Fernando Roca y
Fabian Pérez.

El segundo bloque, titulado “Taller gestion social,
comunicacion efectiva y relaciones comunitarias”, tuvo
como expositora a la jefa de Poryectos de Social Capital
Group, a Elinor Lopez Jeri.

"Gestion estratégica para el desarrollo sostenible” se
denomino el tercer bloque, cuyas exposiciones estuvieron
a cargo de los consultores Gustavo Cabrera y César Saenz.

El cuarto y Gltimo bloque, titulado “Andlisis y gestion de
conflictos socioambientales”, desarrollaron las ponencias
de los profesionales del Centro de Resolucion de
Conflictos de la PUCP Rosa Maria Cueto, Giselle Huamani
y Fabién Pérez.

Cada tema abordado tuvo la revision de casos concretos
de la realidad tanto peruana como internacional. Asi, el
contenido de cada segmento se dicté bajo la modalidad
presencial y se utilizé una metodologia participativa,
presentando casos (business case) y realizando ejercicios
grupales que facilitaron la comprension de cada tema.

El | Programa de Gestion social y Relaciones
Comunitarias result6 exitoso por la metodologia utilizada,
por la calidad profesional de los expositores y por los
interesados participantes. e
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V SIMPOSIUM DE RECURSOS HUMANOQOS

Lideraz

o en |la gestion

del capital humano

“ La capacitacion no es un gasto, sino una inversion
que nos permite estar a la altura de un mundo cada
vez més globalizado. Asi, el sector minero-energético

peruano viene trabajando intensamente en fortalecer

no solo las capacidades técnicas de su capital humano,

sino también el tema de liderazgo y trabajo en equipo”,

sostuvo el presidente de la SNMPE, Pedro Martinez,
durante la inauguracién del V Simposium de Recursos

Humanos en el Sector Minero-energético.

Por su parte, el presidente del Comité de Recursos
Humanos de la SNMPE, Othmar Rabitsch, precisé en sus
palabras de bienvenida que la vision de las empresas en la
gestion del talento estaba asociada a la productividad.

Este V Simposium de Recursos Humanos en el Sector
Minero-energético, denominado “Liderazgo en la gestion
del capital humano", se desarroll6 el 23 y 24 de agosto en
la sede de la SNMPE.

El evento tuvo como objetivo contribuir al desarrollo y
formacién de los profesionales vinculados a la gestion de
recursos humanos, asi como proporcionarles herramientas
y técnicas sobre planeamiento y gestion del cambio en
el capital humano alineado a los objetivos y metas de la
organizacion.

La mesa redonda denominada “;Cémo crear
universidades corporativas que generen un impacto en
la empleabilidad y en la retencién del talento humano?”,
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estuvo a cargo del director de la Regién Andinade Epise
(Pert, Colombia, Ecuador, Bolivia y Venezuela), Alejandro
Chantiri, quien recalcd que las organizaciones lideres de los
sectores energéticos y financieros han creado numerosos
modelos de universidades corporativas. “Hasta el 2012
ya habian cuatro mil universidades corporativas en el
mundo", sefiald.

Actué como moderador en este segmento el gerente
de Administracion y Recursos Humanos de Compafiia
de Minas Buenaventura S.A.A., Miguel Angel de la Flor.
El panel estuvo conformado por la gerente adjunto de
Capital Humano de Enersur S.A., Maria Elena Cérdova,;
el gerente de Desarrollo Humano y Organizacional de
Votorantim Metais Cajamarquilla S.A., Jean Pierre Padron
y la gerente de Recursos Humanos de Rio Tinto, Sandra
Gonzales-Orbegoso.

El tema “Liderazgo transformador"” estuvo a cargo
del consultor senior de HayGroup, Roberto Herrera,
quien disert6 sobre el fortalecimiento del liderazgo y la
efectividad gerencial de los lideres de Operaciones.

Por su parte, la presidenta ejecutiva de Lee Hecht
Harrison DBM Pert y presidenta del Directorio de DBM
Chile, Inés Temple, desarrollé el tema “Jubilacion activa”.
Dijo que se debia preparar a las personas para una
jubilacién programada con cinco afios de anticipacion.

También se desarrollé la mesa redonda titulada
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“Tendencias en negociaciones colectivas y relaciones
sindicales. ;Qué y como se viene negociando y
actuando las partes y el Ministerio de Trabajo?", y
que tuvo como moderador al subgerente del Sector
Minero de la SNMPE, Angel Murillo. El expositor fue
el socio de Miranda & Amado Abogados Sociedad
Civil, Jorge Toyama, y el panel lo formaron la asesora
legal de Sociedad Minera Cerro Verde S.A.A., Dra.
Patricia Quiroz, y al vicepresidente de RRHH y
Seguridad de Cia. Minera Antamina S.R.L., el Dr.
Silvio Brigneti.

La segunda mesa redonda, “Innovaciones y
caracteristicas de la nueva Ley Procesal del Trabajo”,
tuvo como moderador al socio del estudio juridico
Rodrigo, Elias & Medrano, Abogados, Dr. Mario
Pasco. En esta mesa expuso el juez titular de la Corte
Suprema de Justicia, Dr. Roberto Acevedo, quien
precisd que la intencién del Poder Judicial era difundir
las bondades y dificultades de la nueva ley. “El
objetivo principal de esta ley es hacer que la justicia
laboral en el Pert sea eficaz", anotd.

"El nuevo reglamento de la Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo y sus implicancias legales y
laborales" fue el titulo de la ltima mesa redonda.
Moder6 el asesor legal de la SNMPE, el Dr. Julio César
Barrenechea, y expuso el socio del Estudio Echecopar
S R.L., Dr. Jaime Cuzquén, quien detall6 que una de
las principales dificultades que tiene el sector minero-
energético era la ausencia de un concepto uniforme
relacionado a accidentes de trabajo.

Acompafiaron el panel el gerente de Salud
Ocupacional e Higiene de Cia. Minera Ares S.A.C.,
Dr. Raul Diaz y el gerente de Seguridad y Salud
Ocupacional de Hudbay Pert S.A.C., Ing. Fernando
Altamirano.

® SNMPE

Las conclusiones fueron ofrecidas por el Superintendente
de Planeamiento y Desarrollo de Cia. Minera Antamina,
Abelardo Tejada, quien hizo un breve resumen de los temas
tratados durante los dos dias del simposium.

Clausuré el evento el presidente del Comité de Recursos
Humanos de la SNMPE, Othmar Rabitsch, quien agradecié a
la SNMPE por crear espacios de didlogo y trabajo para tratar
temas fundamentales para el sector minero-energético. ee

RELACIONES TRANSPARENTES

En el aspecto laboral, Toyama manifesté que las
empresas siempre buscaban que las personas sean
elementos claves en las compafiias y que en el caso
de las compaififas minero-energéticas el tema laboral
estaba asociado a lo social y a la sindicalizacion.

Recalco que la gestion humana era clave en la
prevencion de conflictos y sostenibilidad del negocio.
“Un trabajador feliz es el que reclama menos",
apunté. Manifesto que se debe cumplir estrictamente
las normas. "Hay que ser muy celosos en cumplir la ley
y se debe tener un protocolo para el manejo de juicios
orales, negociaciones colectivas y arbitrajes, asi como
para las inspecciones laborales”, advirtié Toyama.

Afirmé que era importante ofrecer un trato
individual y sindical, basado en requisitos como la
buena fe, la transparencia, honestidad y equidad, entre
otros valores. “Trata a los demds como te gustaria que
te traten. Eso es fundamental”, puntualizé.
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ACTIVIDAD GREMIAL

CONFERENCIA EN ABANCAY
Mineria,
oportunidad

para el desarrollo

sostenible

se desarrollaron las conferencias especializadas

“Mineria: oportunidad para el desarrollo sostenible".
El objetivo de los dos ciclos de conferencias fue informar
sobre la contribucién del sector minero al desarrollo social
y econdmico del pais y sobre la gestion ambiental y social
responsable y solidaria que realiza la minerfa formal en el
Pera.

El primer ciclo de conferencias se desarrollé en horas de
la mafiana en la Universidad Nacional Micaela Bastidas,
con la participacion de catedréticos y estudiantes de
las universidades Micaela Bastidas, Alas Peruanas y la
Universidad Tecnolégica de Abancay. Por la tarde las
conferencias tuvieron como sede el Hotel de Turistas,

y asistieron empresarios, miembros de la Camara de
Comercio de Apurimac.

Un grupo de destacados especialistas desarrollaron
charlas magistrales sobre la historia de la mineria en el
Peru, el potencial minero del pais, gestién ambiental en el
sector minero, aporte de la mineria al desarrollo nacional,
proyectos mineros en Apurimac, entre otros.

E n la ciudad de Abancay, el pasado 28 de setiembre

Region agro-minera y turistica.

El gerente corporativo de Responsabilidad Social y
Ambiental de Minera Ares, Frank Arana, expuso sobre
gestion ambiental en el sector minero. Anoté que en la
mineria se realizan diversos procedimientos ambientales
como asegurar el eficiente manejo, tratamiento y descarga
del agua mediante la coordinacion con los responsables de
las &reas operativas; supervisar la estabilidad fisica y quimica
de instalaciones mineras; asegurar la gestion integral
de residuos y otros trabajos necesarios para una buena
gestion ambiental. Mencion6 que la gestién ambiental
responsable es factible si existe el compromiso de todos los
colaboradores de la empresa, desde la alta direccién hasta
el trabajador mas humilde.

Por su parte, el representante del Ministerio de Energia
y Minas, Walter Sanchez, desarrollé el tema “Historia
y potencial minero del Perd", en el cual precis6 que el
notable crecimiento de las inversiones mineras en el Per(
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ha marcado en el 2011 un record histérico en inversiones
que superan los 7200 millones de doélares, la mayor
parte destinada a la implementacién de infraestructura y
desarrollo de actividades de produccién y exploracion.

Ademds, recalcd que el Pert se ubica entre los paises con
mayores reservas de plata, cobre, zinc, plomo, estafio y oro
a nivel mundial. Dijo que el pais cuenta con una estratégica
ubicacion geogréfica en el centro de América del Sury
el mundo, que le permite gozar de un facil acceso a los
mercados del Sudeste Asiatico y los EE.UU. Asimismo, como
miembro de la Asia Pacific Economic Coperation (APEC) y
de la Comunidad Andina de Naciones (CAN), el Perti goza
de beneficios econémicos para dichos mercados.

El analista de Estudios Econémicos y Sociales de la
SNMPE, José Roca, subrayd que existen impactos directos
de la produccién minera sobre el PBI, en las inversiones
de desarrollo social, en la recaudacién de impuestos, en la
compra de insumos y en las exportaciones.

Asimismo, reiter6 que con la informacién del MINEM se
puede estimar el aumento en las exportaciones mineras a
partir de los proyectos de inversién identificados. Mencioné
las conclusiones de un reciente estudio del Instituto Peruano
de Economia en el que se examina el impacto agregado
del aumento en las exportaciones mineras usando la Tabla
Insumo Producto.

El ciclo de conferencias fue complementado por la
presentacién de los proyectos Las Bambas de Xstrata
Copper, Huaquira de Minera Antares, y los proyectos
Bolsa, Pucanta, Cuello Cuello, Alpacocha y Josnitoro de
Hochschild.

El ciclo de conferencias para empresarios cont con la
participacién del gerente de Desarrollo Econémico del
Gobierno Regional de Apurimac, Zenén Warthon Campana
quien presentd la charla "Apurimac: region agro-minera y
turistica”. ee
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EN XIl ENCUENTRO DE COMUNICADORES

Analizaron problematica
del sector minero-energético

comunitarias tienen cada vez una mayor

importancia en la gestion de las empresas del
sector minero-energético. En este sentido, la SNMPE
desarrolla anualmente un foro especializado para que
los comunicadores del sector puedan actualizar sus
conocimientos y discutir los temas importantes que
involucran su gestion.

Los objetivos de este XIl Encuentro de Comunicadores,
que se desarrollé el 13 y 14 de setiembre en su sede
institucional, fueron analizar la problematica del sector
minero-energético desde la dptica de las comunicaciones;
homogenizar los criterios y argumentos respecto a temas
prioritarios para el sector; y actualizar los conocimientos de
los participantes sobre temas de interés para el desarrollo
de su gestion profesional.

El primer dia se realizaron exposiciones especializadas
a cargo de profesionales de prestigio. El segundo dia
se realizd la visita técnica a las operaciones de la mina
Condestable, ubicada en Mala, Cafete.

Inici6 las ponencias el presidente ejecutivo de IPSOS
Apoyo Opinién y Mercado S.A., Alfredo Torres. Explico los
resultados de una encuesta realizada por su empresa donde
enumero algunos factores que podrian realizar las empresas
del sector para mejorar su relacién con la poblacién en las
zonas donde operan.

Continué el gerente general de Neo Consulting S.A.C.,
Daniel Falcon quien disertd sobre “Reputacion online, casos

I as comunicaciones corporativas y las relaciones

peruanos” y la importancia de cuidar y resguardar dicho
activo fijo de la empresa en las redes sociales, ademas de
optimizar su posicién en los buscadores de internet.

Por su parte la gerente general de Intrapreneur , Helena
Pinilla, trat el tema de la construccion de la reputacion
corporativa , la importancia de la gestién de la comunicacion
interna y la inclusion de los familiares de los trabajadores y
contratistas en dicho trabajo.

La representante del Grupo Inforpress en el Pert, Elena
Garcia, expuso el tema “;Coémo estar preparado para
gestionar una crisis en las redes sociales?”, tema que hoy
toma mayor importancia debido al creciente uso de Internet
y las redes sociales como Facebook, Twitter, Youtube y otras.

El temario del XII Encuentro de Comunicadores fue
complementado por casos practicos a cargo de funcionarios
de empresas asociadas.

Asi la coordinadora de Comunicacién e Imagen de Red
de Energia del Peri S.A., Maria Alicia Martinez, expuso
sobre la gestion en redes sociales que realiza su empresa;
el gerente de Administracion y Finanzas de la SNMPE, Ral
Gomez, presentd el plan de gestion ambiental de la SNMPE
para sus oficinas administrativas; la coordinadora de radio
de Compafiia Minera Antamina S.A., Irene Rodriguez,
expuso sobre “Radio Yanacancha" como instrumento
de comunicacion interna; finalmente el coordinador de
Relaciones Institucionales de Pluspetrol, Pablo Maldonado,
expuso sobre las actividades de las comunicaciones y de las
relaciones comunitarias que realiza su empresa. ee
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SE DESARROLLARON EN HUANUCO Y PIURA

Seminarios de actualizacion

periodistica

0s seminarios de actualizacién periodistica se

desarrollaron en Huanuco y Piura destinados a

brindar informacién actualizada del sector, la
gestion solidaria y responsable que ejecuta la mineria
moderna, y tratar aspectos vinculados a la responsabilidad
de los medios de comunicacion. El primero de ellos, el X
Seminario de Actualizacién Periodistica, se desarroll6 en la
ciudad de Huanuco, el pasado 28 de setiembre.

El seminario estuvo dirigido a directores, editores,
jefes de informaciones, jefes de secciones de economia y
periodistas de los diferentes medios de comunicacién de la
region. Participaron 75 periodistas.

El analista econdmico de Macroconsult, Eduardo
Jiménez, particip6 con el tema "Aporte de la mineria al
desarrollo nacional". Recalcé que la mineria juega un rol
clave en la economia al aportar valor agregado, divisas,
impuestos, inversién y empleo.

Por su parte, el representante del Consejo de Mineria
del Ministerio de Energia y Minas, Fernando Gala,
desarroll6 el tema "Potencial minero del Perd". Precisd
que cerca del 13.59% del territorio del Pert ha sido
concesionado a la mineria. Sin embargo, solo en el
1.07% del territorio se desarrolla actividad minera, lo
que constituye un enorme potencial por ser explorado y
explotado.

La gerente general de Ariel Comunicaciones para la
Cultura, Rosario Arroyo, expuso sobre "Los errores mas
comunes en la redaccién periodistica". Manifesté que uno
de los errores en el estilo periodistico era la redundancia,
la cual consiste en afiadir palabras innecesarias para ser
entendidos, repitiendo una idea ya expresada.

Por ultimo el director de editorial Cometa, Marco Avilés,
hablé sobre la "Cronica Periodistica”. Dijo que en un
mundo saturado de informacion, los cronistas son agentes
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que establecen orden en el caos, explican la realidad, le
dan sentido a lo que parece contradictorio, descubren
lo que no se sabe y sirven a la comunidad produciendo
conocimiento.

Manifestd que la crénica es esa unién del periodismo y la
literatura que sirve para contarle al lector, no lo que ocurrié
ayer, sino lo que sucederd mafiana.

En Piura

En tanto, en Piura se desarroll6 el 5 de octubre el XI
Seminario de Actualizacién Periodistica titulado "Minerfa
y desarrollo regional". Inicié la ponencia la consultora
Maria Chappuis, con el tema "Potencial minero del Perd".
Detallé que en Piura en los distritos de Suyo, Lancones,
Paimas, Sapillica y Las Lomas se viene realizando labores
de prospeccion minera superficial, con la finalidad de
verificar su potencial minero.

El presidente ejecutivo de Maximixe Consult S.A., Jorge
Chavez, diserté sobre el "Aporte de la mineria al desarrollo
nacional". Precis6 que, para generar desarrollo productivo,
era necesario crear entornos territoriales competitivos e
impulsar la organizacion y desarrollo de clusters y cadenas
productivas articuladas.

La docente de la Pontificia Universidad Catdlica del Perd,
Mirian Morales, expuso sobre el "Andlisis y prevencion
de los conflictos sociales". Manifesté que la actuacion del
Estado estd orientada solo a resolver los problemas ante los
estallidos de los diversos conflictos sociales, pero atin no
desarrolla una estrategia permanente de prevencién de los
mismos.

El coordinador del Comité de Radio de la Sociedad
Peruana de Radiodifusores, Daniel Chapell, desarroll6 el
tema "Investigacion de mercados para potenciar a los
medios de comunicacion regionales”. ee



Reporte de progreso de la
empresa Contugas en el 2011,
recoge los resultados mas
significativos que la empresa
ha realizado para desarrollar
el proyecto y contribuir con

el proceso de masificacion

del gas entre los hogares,
comercios e industrias de la
region Ica.

REPORTE DE
DUKE ENERGY

La empresa Duke Energy presenta
su Reporte de Sostenibilidad

2011. La publicacion detalla la
produccion bruta de generacion
eléctrica. También, muestra el apoyo
realizado al desarrollo sostenible

de las comunidades locales, las
centrales hidroeléctricas que posee
la empresa, asi como el compromiso
permanente que tiene con sus
colaboradores.

CASTROVIRREYNA
www.castrovirreyna.com

Memoria Anual de la empresa

SN Power, donde se presentan

los hechos més resaltantes de

la compafiia en el 2011. Asi,

se muestra el aumento de la
produccion de energia, el aumento
de los indicadores, la gestion de la
responsabilidad social corporativa,
asi como las cifras de utilidad
operativa, energia producida y
volumen total de energia vendida.

PUBLICACIONES

SNMPE-Centroinformacion@snmpe.org.pe

VOCES
DEL NORTE

Publicacién realizada por
Lumina Copper SAC Fondo
Editorial, se presenta el analisis
y alternativas acerca de la
gestion y conservacion de la
ciudad histdrica de Cajamarca,
propuestas por un conjunto de
profesionales cajamarquinos
como las arquitectas Judith Padilla
Malca y Sandra Cerna Merino,
entre otros.

Portal web de la empresa minera Castrovirreyna, se brinda informacién sobre la empresa,
responsabilidad social, informacién econémica y hechos de importancia.

CALIDDA
www.calidda.com.pe

Pagina web de la empresa Célidda, encargada de disefar, construir y operar el sistema de
distribucion de gas natural en el departamento de Lima y la Provincia Constitucional del

Callao.

ABENGOA

www.abengoaperu.com.pe

Portal web de Abengoa Pertl, empresa de ingenieria, construccién y de servicios de
transmision de energia eléctrica.
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